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Dando cumplimiento a las disposiciones legales y estatutarias, en calidad de administradores directos
de la Corporacion para el Fomento de las Finanzas Solidarias "FOMENTAMOS', se presenta con satis-
faccién, el Informe de Gestién correspondiente al afo 2025.

1. ANALISIS DE CONTEXTO

El afno 2025 representd un periodo de transicion
econémica global, marcado por la desaceleracion
del crecimiento, la persistencia de tensiones geopo-
liticas, la consolidacion de politicas monetarias res-
trictivas y el avance desigual de la recuperacion
post-pandemia.lLaseconomiasdesarrolladas enfren-
taron una moderacion significativa en su expansion,
mientras que las economias emergentes y en desa-
rrollo continuaron lidiando con altos niveles de deu-
da, inflacién estructural y vulnerabilidades externas.
En Ameérica Latina y el Caribe, el crecimiento econd-
mico se mantuvo limitado, reflejando restricciones
estructurales histéricas, baja inversion, informalidad
laboral persistente y debilidad institucional, lo cual
configurd un escenario desafiante para el desarro-
llo sostenible (CEPAL, 2025; Banco Mundial, 2025).

Contexto Internacional

Segun el Fondo Monetario Internacional (FMI, 2025),
la economia mundial crecid cerca del 3%, eviden-
ciando una recuperacién moderada tras los impac-
tos de la pandemia, la guerra en Ucrania, la crisis
energética y el endurecimiento de las condiciones
financieras. A pesar de la reduccién progresiva de
la inflacion mundial hasta niveles cercanos al 4,8%,
persisten riesgos asociados a la volatilidad financie-
ra, el conflicto geopolitico y la emergencia climética.

El informe de OXFAM (2025) alerta sobre el agra-
vamiento de la desigualdad global: el 1% mas rico
del planeta concentra mas riqueza que el 95%
de la poblacion mundial, lo que genera un es-
cenario de alta inequidad social y economica.

Durante 2025, la economia mundial crecié a una
tasa aproximada del 2,7%, lo que representd una ex-
pansion moderada e insuficiente para impulsar una
recuperacion sdlida, especialmente en los paises en
desarrollo. Segun el Banco Mundial, esta cifra re-
flejé un entorno de altas tasas de interés, inflacion
persistente y debilidad del comercio internacional.

El Fondo Monetario Internacional (FMI) seha-
|6 que el crecimiento global estuvo limitado por:

- La desaceleracién de China.

- La politica monetaria restrictiva en Estados
Unidos y Europa.

- Las tensiones geopoliticas derivadas de con-
flictos regionales.

- Lafragmentacién del comercio mundial.

Este escenario condujo a un crecimien-
to por debajo del promedio histérico, redu-
ciendo el dinamismo del comercio inter-
nacional y la inversion extranjera directa.

Inflacién y Politica Monetaria

En 2025, la inflacion global mostrd una desacelera-
cién progresiva, aungque permanecié porencimade
los objetivos establecidos porlos bancos centrales.
La inflacién promedio mundial se situd entre 4,8%
y 5,2%, impulsada principalmente por los costos
energéticos, los alimentos y la recomposicion de
las cadenas de suministro (Banco Mundial, 2025).
Losprincipalesbancoscentralesmantuvierontasas
deinteréselevadas,loquerestringié el crédito, redu-
jo laiinversion privada y moderd el consumo global,

Empleo y Mercado Laboral Global

El mercado laboral mundial presentd signos de
recuperacion desigual. Mientras las economias
avanzadas lograron niveles de desempleo relati-
vamente bajos, los paises en desarrollo enfrenta-
ron alta informalidad, subempleo y precarizacion
laboral.

El aumento del proteccionismo y los conflictos co-
merciales generaron pérdidas laborales globales
cercanas a los 23 millones de empleos, afectando
especialmente a los trabajadores informales y de
baja calificacién, seguin estudios econémicos in-
ternacionales (Gabriel et al, 2025).

Comercio Internacional y Tensiones Geopoliticas.

Durante 2025, el comercio mundial se expandié
apenas 2,1%, reflejando un contexto de fragmenta-
cién econémica, barreras arancelarias y conflictos
comerciales.

Las tensiones entre Estados Unidos y China, suma-
das a la inestabilidad en Europa Oriental y Medio
Oriente, impactaron negativamente en:

- Flujos de inversion.

- Cadenas globales de suministro.

- Seguridad energética.

- Contexto Econémico Continental: América Lati-
nay el Caribe 2025

- Crecimiento Regional
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Segun la Comisién Econémica para América Latina
y el Caribe (CEPAL), la region crecié en promedio
un 2,4% durante 2025, confirmando un escenario
de bajo dinamismo estructural.

Este resultado consolidé una tendencia de creci-
miento limitado durante cuatro afos consecutivos,
lo que evidencié una “trampa de bajo crecimiento”
en la region.

Subragién ] Crecimientsa 2025 ]
Aamérica del Sur 2.5% ]
Centroamérica y Méxion ] 1.0 ]
Caribe (sin Gunyana) J 1,8% ]

Desempenfo de las principales economias:

« Argentina: 50%
« Paraguay: 55%
» Costa Rica: 4,0%
- Colombia: 2,6%
»  Brasil: 2,5%

.« Chile: 2,4%

« México: 1,0%

Estas cifras reflejaron un crecimiento heterogéneo,
condicionado por la estabilidad macroeconémica,
el comportamiento de las exportaciones y el con-
sumo interno.

Inflacion Regional

Durante 2025, la inflacidon promedio regional se
ubicé en torno al 6,8%, con variaciones importan-
tes entre paises. Las economias con mayor es-
tabilidad fiscal lograron una desaceleracién mas
rapida, mientras que otras enfrentaron presiones
persistentes por alimentos, combustibles y tipo de
cambio (CEPAL, 2025).

Empleo e Informalidad

La informalidad laboral continud siendo uno de los
principales desafios estructurales de la regién. En
2025, el 46,7% del empleo regional permanecid en
condiciones informales, limitando la productividad,
el recaudo fiscal y la proteccion social.

El crecimiento del empleo fue apenas del 1,7%, lo
que resultd insuficiente para absorber el aumento
de la poblacién econdmicamente activa.

Inversion, Pobreza y Desigualdad

La inversion extranjera directa mostré una leve
recuperacion, aunque se mantuvo por debajo de
los niveles previos a la pandemia. Paralelamente,
los niveles de pobreza se estabilizaron, pero la
desigualdad estructural persistio, consolidando a
América Latina como la regién mas desigual del
planeta.

Retos Estratégicos y Perspectivas

Los principales retos estructurales identificados en
2025 fueron:

- Bajo crecimiento econdémico.

- Alta informalidad laboral.

.« Débil productividad.

- Limitada inversiéon en innovacion.

- Déficit fiscal y endeudamiento publico.
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La CEPAL enfatizé la urgencia de implementar politicas productivas, fiscales progresivas y estrategias de
inclusién social, orientadas al desarrollo sostenible (CEPAL, 2025).

CONTEXTO ECONOMICO COLOMBIANO

En Colombia, el Producto Interno Bruto (PIB) cerré el ano 2025 con un crecimiento real del 2,7%, impul-
sado por el comercio, la industria manufacturera, la construccion, el turismo y los servicios financieros
(DANE, 2025).

La inflacién anual se ubicd en 510%, consolidando una tendencia descendente sostenida desde 2023,
cuando se situé en 9,28%. Este comportamiento permitié la reduccién gradual de las tasas de interés,
facilitando la reactivacion del crédito y la inversiéon productiva (Banco de la Republica, 2025).

El mercado laboral presenté avances importantes: se generaron mas de 950.000 empleos, reduciendo la
tasa de desempleo al 8,2%, el nivel mas bajo registrado desde 2015. Sin embargo, la informalidad laboral
continué afectando al 56% de los ocupados.

CONTEXTO SOCIAL COLOMBIANO

Durante 2025, la pobreza monetaria nacional se ubicé alrededor del 33%, evidenciando una leve mejora
frente al afio anterior, mientras que la pobreza extrema alcanzé el 11%. La desigualdad, medida por el
coeficiente de Gini, permanecio en niveles cercanos a 0,54, reflejando profundas brechas estructurales.

Los efectos del cambio climatico generaron emergencias invernales y sequias que afectaron a mas de
150,000 familias, impactando la seguridad alimentaria, la vivienda y la produccién agricola.

“El mercado laboral presenté avan-
ces importantes: se generaron mas
de 950.000 empleos, reduciendo la
tasa de desempleo al 8,2%, el nivel
mas bajo registrado desde 2015. Sin
embargo, la informalidad laboral
continud afectando al 56% de los
ocupados.”

Fomentamos
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NUESTRA GESTION

El afio 2025 representd para la Corporacién Fo-
mentamos un periodo de consolidacién institucio-
nal, expansion territorial y fortalecimiento operati-
vo, enmarcado en un entorno econdmico y social
complejo, caracterizado por altos niveles de infor-
malidad, pobreza estructural y retos de inclusion
financiera. A pesar de este contexto, la organiza-
cién logré fortalecer su presencia nacional, ampliar
su cobertura, consolidar la metodologia de Banca
Comunal y mejorar los indicadores de gestién en
varias regiones estratégicas, ratificando su com-
promiso con el desarrollo social, econémico y co-
munitario del pafs.

Este informe presenta, con un lenguaje técnico,
propositivo y orientado a resultados, los principa-
les avances alcanzados en las diferentes zonas de
intervencién, asi como los desafios, oportunidades
y amenazas que enmarcan la proyeccion estraté-
gica del Programa de Circulos Solidarios.

Expansion Territorial y Fortalecimiento Regional:
Zona Eje Cafetero (Armenia, Manizales y Pereira)

Contexto socioeconémico: El Eje Cafetero cons-
tituye una region estratégica para el desarrollo
productivo nacional, con una economia diversifi-
cada en café, turismo, agroindustria y servicios. No
obstante, persisten brechas sociales significativas,
evidenciadas en una pobreza monetaria del 35,1%
en Caldas (DANE, 2023).

Resultados institucionales: Durante 2025, la Cor-
poracién logré una insercién efectiva en esta re-
gion, impactando positivamente a 545 personas
vinculadas al Programa, fortaleciendo la cultura de
ahorro, la inclusion financiera y el desarrollo mi-
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)

croempresarial. Al cierre de diciembre, se alcanzd
una cartera activa de $69.436.000, reflejando un
crecimiento sostenido y un adecuado control del
riesgo crediticio.

Zona Ibagué - Tolima:

Contexto socioeconémico: Ibagué presenta un di-
namismo creciente en los sectores agricola, indus-
trial y de servicios, aunque enfrenta importantes
desafios sociales, con una pobreza monetaria del
42,3% en el Tolima (DANE, 2023).

Resultados institucionales: El ingreso de Fomenta-
mos a este territorio permitid consolidar procesos
de inclusién financiera orientados al fortalecimien-
to de economias populares. Al cierre del ejercicio
2025, se alcanzo una cartera activa de $75.307.000,
con un impacto directo en la mejora de las con-
diciones econémicas de los socios y sus unidades
productivas.

Zona Choco (Quibdo, Condoto e Istmina)

Contexto socioeconémico: El departamento del
Chocé presenta una de las realidades socioeco-
némicas mas complejas del pals, con una pobreza
monetaria del 581% (DANE, 2023) y limitaciones
estructurales en infraestructura, empleo formal y
acceso a servicios financieros.

Resultados institucionales: A pesar de este en-
torno, el Programa evidencié un notable proceso
de consolidacién, logrando una cartera activa de
$324.487.000, con 1006 socios activos y 117 circulos
solidarios, lo cual ratifica la pertinencia del modelo
de Banca Comunal en territorios de alta vulnerabi-
lidad. Este desempefo se sustentd en el fortaleci-
miento del tejido social, la confianza comunitaria y
la gestion responsable del crédito.
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Zona Caribe (Cartagena, Santa Marta y La Guajira)

Contexto socioecondmico: La region Caribe com-
bina un alto potencial productivo, turfstico y cultu-
ral con profundas brechas sociales, especialmente
en La Guajira, donde la pobreza monetaria alcanzé
el 65,2% (DANE, 2023).

Resultados institucionales: Durante 2025, la zona
mostré un crecimiento significativo, alcanzando
una cartera activa de $387.485.000, con 945 socios
y 110 circulos solidarios, fortaleciendo la inclusion
financiera y el desarrollo de emprendimientos lo-
cales.

Zona Cali - Valle del Cauca

Contexto socioeconémico: Cali se consolidé como
un importante eje industrial y comercial del suroc-
cidente colombiano, con una pobreza monetaria
del 28,4% (DANE, 2023).

Resultados institucionales: La zona evidencio
una sdlida dinamica operativa, con 1511 socios,
120 circulos solidarios y una cartera activa de
$404.202.000, consolidando procesos de acompa-
flamiento financiero, formacion y fortalecimiento
empresarial.

Zona Cundinamarca

Contexto socioecondmico: El departamento de
Cundinamarca, por su cercania a Bogota y su di-
versidad productiva, representa un eje estratégico

para la expansion institucional.

Resultados institucionales: Aunque se presentaron
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procesos de reorganizacion operativa derivados
de la rotacién de personal, se lograron avances re-
levantes en la recuperacion de cartera y reduccion
de la mora en zonas priorizadas como Ciudad Boli-
var y Soacha, fortaleciendo la sostenibilidad finan-
ciera del Programa.

Zona Uraba Antioqueiio

Contexto socioecondmico: El Urabd antiogueno se
consolidé como un polo estratégico agroindustrial
y logistico, con importantes oportunidades de de-
sarrollo territorial.

Resultados institucionales: Durante 2025, esta
zona se destacd como uno de los principales mo-
tores de crecimiento del Programa, alcanzando
una cartera activa de $816.843.000, con 2.041 so-
cios, 122 circulos solidarios y un promedio de 17
personas por circulo. Gracias a la implementacion
de estrategias integrales de gestion del riesgo, se
logré una reduccion significativa del indicador de
mora, cerrando el afio en 1,91%, reflejo de una ges-
tién crediticia eficiente y responsable.

Zona Boyaca

Contexto socioecondmico: El departamento de
Boyaca se caracteriza por una economia diver-
sificada basada en la agricultura, la ganaderia, la
minerfa, la industria manufacturera y el turismo
cultural. A pesar de sus fortalezas productivas, el
territorio enfrenta desafios asociados a la disper-
sién poblacional, el envejecimiento demografico,
la informalidad laboral y brechas de acceso al fi-
nanciamiento, especialmente en zonas rurales. La
pobreza monetaria en Boyacéa se ubicé en 33,8%
(DANE, 2023), lo que evidencia la necesidad de
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fortalecer estrategias de inclusién econémica vy fi-
nanciera.

Resultados institucionales: Durante 2025, la Cor-
poracidon Fomentamos consolidé su presencia en
Boyaca mediante la apertura y fortalecimiento pro-
gresivo de circulos solidarios, logrando impactar
positivamente a 919 socios activos, organizados
en 63 circulos solidarios, con una cartera activa de
$969.300.000 al cierre del ejercicio. La estrategia te-
rritorial priorizé el acompanamiento técnico, la edu-
cacion financiera y el fortalecimiento de unidades
productivas rurales y urbanas, contribuyendo a la
generacion de ingresos sostenibles, la dinamizacion
del comercio local y el fortalecimiento del tejido so-
cial comunitario.

Zona Medellin y Area Metropolitana

Durante 2025, la operacién en Medellin y su area
metropolitana enfrenté retos asociados a la eje-
cucién de convenios interinstitucionales, especial-
mente en lo relacionado con los tiempos de desem-
bolso y la transicidon hacia recursos propios. Estas
situaciones generaron ajustes operativos y financie-
ros, incluyendo la modificacion de la tasa de interés
del 091% al 3,6%, lo que incidié temporalmente en
los niveles de retencion de socios.

Adicionalmente, la implementacion del sistema
ICSO 2 presento desafios en la gestion administra-
tiva, particularmente en los tiempos de liquidacién
y devolucién de ahorros. No obstante, estas expe-
riencias permitieron fortalecer los procesos inter-
nos, optimizar los sistemas de informacién y dise-
Nar estrategias de mejora orientadas a recuperar la
confianza, reducir la mora y fortalecer la fidelizacion
de los socios.

Analisis Estratégico: Desafios, Oportuni-
dades y Amenazas

Desafios Estratégicos

La Corporacién enfrenta retos estructurales aso-
ciados a la alta informalidad laboral (55,4% de la
poblacién ocupada en Colombia - DANE, 2025), la
persistencia del modelo de crédito informal conoci-
do como “paga diario’ y la necesidad de fortalecer
la educacion financiera comunitaria. Estos desafios
demandan estrategias integrales orientadas al em-
poderamiento econémico, la transformacién cultu-
ral y la sostenibilidad financiera del Programa.

Oportunidades Estratégicas

El posicionamiento del Programa como modelo
de economia popular, solidaria y sostenible re-
presenta una oportunidad significativa para am-
pliar cobertura, fortalecer alianzas institucionales,
desarrollar productos financieros innovadores vy
aprovechar las tecnologias digitales para optimi-
zar procesos. La articulaciéon con entidades publi-
cas, privadas y sociales permitird potenciar el im-
pacto territorial y consolidar redes de cooperacion.

Amenazas Relevantes

Entre las principales amenazas se identifican la
competencia del sector financiero informal, el ries-
go de sobreendeudamiento, la volatilidad econé-
mica, los costos operativos en territorios de dificil
acceso y los factores de seguridad asociados a la
presencia de grupos armados en algunas regio-
nes. La mitigacién de estos riesgos exige una ges-
tion estratégica basada en andlisis territorial, forta-
lecimiento institucional y alianzas intersectoriales.

Gestion Institucional y Alianzas Estratégicas

El convenio con INNPULSA Colombia constituyd
un hito institucional al facilitar la expansion nacio-
nal del Programa, fortalecer el posicionamiento
de Fomentamos y ampliar la cobertura territorial,
ratificando la viabilidad del modelo de Banca Co-
munal como herramienta de inclusién financiera,
desarrollo productivo y cohesion social,

El balance institucional de 2025 evidencia un afo
de crecimiento, aprendizaje y fortalecimiento es-
tratégico, que posiciona a la Corporacion Fomen-
tamos como un actor relevante en la promocién
de la inclusion financiera, la economia solidaria y el
desarrollo comunitario. Los desafios identificados
representan oportunidades para innovar, fortale-
cer capacidades y consolidar un modelo sosteni-
ble, centrado en la dignidad humana, la equidad
social y el desarrollo integral de los territorios.

“El desarrollo sostenible se construye cuando las fi-
nanzas se convierten en una herramienta para trans-
formar vidas y fortalecer comunidades.’

En el 2025, alcanzamos los 26.908 socios(as), lo
que representa un crecimiento del 12,2%. En la
siguiente grafica se muestra la evaluacion histo-
rica de esta importante variable para la Corpora-
cion.

llustracion 1. Resultados Circulos Solidarios- Nimero
de socios
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En numero de Circulos Solidarios, tuvimos un cre-
cimiento del 13,6% cerrando con 1.724 grupos en el
pais. En el Area Metropolitana del Valle de aburra,
cerramos con 1029 Circulos y en las zonas de expan-
sién nacional con 695, esto significa que el tamafo
del proyecto Fomentamos en zonas nuevas repre-
senta ya el 40.3% en comparacion con lo que es el
proyecto en el Area Metropolitana.

llustracion 2. Numero de Circulos Solidarios

- NUMERO DE
CIRCULOS SOLIDARIOS

uente de elaboracién propia

1.724
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En la siguiente tabla puede observarse la parti-
cipacion de los Circulos Solidarios en el territorio
nacional:

llustracion 3. Participacion de Circulos Solidarios
a Nivel Nacional
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Las mujeres siguen siendo protagonistas en Fomentamos, mostrando un relativo aumento, pasando Por estrato Socioeconémico, se observa un mayor ritmo de crecimiento vy participa-
en el 2024 del 75.6% al 79% en el 2025. El afo lo cerramos con 21.257 Mujeres y 5.651 Hombres ciébn en el estrato 2 con un incremento del 15% y el estrato 1 presenta un crecimien-
to del 34%, mientras que el estrato 3 presento una disminucién de participacién con el 22.7%.

llustracion 4. Composicion de socios por género
llustracion 6. Participacion por Socios segun estrato Socioeconomico
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llustracion 5. Porcentaje por género

Fuente de elaboracién propia

La expansion de la Corporacién, entendida como el
crecimiento vy la creacion de nuevos Circulos Soli-
darios, ha implicado un proceso progresivo de con-

Numero de Socios por promotor

@ XMujeres @ % Hombres Lo , , e NUMERO DE CIRCULDS
solidacion. Este dinamismo ha generado una dismi-
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2020 %] nucion en el promedio general de socios por Circulo
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que aun se encuentran en etapa de fortalecimiento.

No obstante, de manera paralela, se ha logrado una
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- F Este comportamiento se refleja en las siguientes

dos gréficas: El anterior crecimiento en nimero de socios y Cir-
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llustracion 7. Promedio de Socios por C.S y Nu-
mero de Socios por promotor
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culos representé un crecimiento del 14,83% en el
numero de operaciones de crédito (98,077 opera-
ciones en el 2025) y un crecimiento del 23,35% en
el valor de los desembolsos ($70.966 millones):

98,077

operaciones de crédito
en el 2025




llustracion 8. Crecimiento en el nimero de Cre-
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El saldo de cartera crecio en el 2025 en $1.694 Mi-
llones de pesos, equivalente al 18%. Por su parte,
los ahorros crecen a un mayor ritmo con un valor
de $1.527 equivalente al 20.36%. Este cambio en
la estructura es importante en un programa social
que busca el fortalecimiento de la comunidad. El
ahorro es un motor de desarrollo del territorio. El

llustracion 10. Evolucion de Cartera 2021-2025
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ahorro representa el 81.84% del valor de cartera. En
la siguiente grafica puede observarse el comporta-
miento de estas dos variables que tienen que ver
con la sostenibilidad de la Corporacién:

llustracion 9. Evolucion de la Relacion Ahorros -
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Crecimiento en
saldo de Cartera
$1.694 Millones de pesos

saldo deyAhorros
$1.527 Millones de pesos

en el 2025

El 2025 fue un ano dificil para la economia de mu-
chas unidades productivas. Este mismo fenémeno
se vivié en el mercado objetivo de la Corporacion
con personas a pesar de que tienen mayor capa-
cidad de adaptacion a las circunstancias cambian-
tes. A pesar de esto, el indicador de cartera vencida
tuvo un bien comportamiento como se muestra en
la siguiente tabla:

1oz7
ase7

=Rk

Por el lado de la Unidad Especializada de Inde-
pendientes, el Area de la Corporacién que reali-
za las visitas de otorgamiento de microcrédito de
las Cooperativas, asi como visitas de recuperacién
y calificacién de cartera, tuvimos un buen desem-
peno, tal como se muestra en las siguientes grafi-
cas, donde puede observarse un incremento en el
numero de visitas del 19,8%, un tiempo de res-
puesta oportuno de 0.4 dias y un indicador de
mora del 7.9% acorde con la realidad del mercado
en el 2025,

llustracion 11. Indicadores unidad de Indepen-
dientes
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Estas visitas las realizamos para la Cooperati-
vas Confiar, Cotrafa, Cobelén, Juriscoop, Coo-

sanluis, FinComercio, Cooprudea y la Fintech
Inklusiva.

Nuestra estructura financiera al cierre de 2025, que-
da conformada de la siguiente manera:

Un activo total que llega a los $24.227.613 Millones,
con un crecimiento del 375%.

llustracion 12. Activos y Pasivos
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Este incremento se debe a varios factores a saber:

La inversién hecha en la Sociedad Servicrédito
Plus SAS. Por 3 mil millones de pesos Por Do-
cumento Privado del 26 de septiembre de 2025
inscrito en Cadmara de Comercio de Medellin el
10 de octubre de 2025, con el No. 39434 del Li-
bro IX.

Ilgualmente a esta nueva sociedad se le otorgd
un crédito por medio de la Cooperativa Confiar
por 2 mil millones a un plazo de 36 meses a una
tasa del IBR + 4 puntos.
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» La cartera por su parte tuvo un incremento de
1.694 millones

Por su parte, los pasivos crecieron 611%, cerrando
en $17.285 millones. El pasivo esta conformado prin-
cipalmente por las obligaciones financieras en las
gue se incurrieron para desembolsos con recursos
propios, para cubrir la demanda de desembolsos
mientras se renovaba el nuevo contrato con el mu-
nicipio de Medellin, finalizado en octubre de 2025,
iniciando nuevamente a finales de diciembre; esto
obligo a financiar los desembolsos a los socios con
recursos propios, al igual que se tomaron créditos
para la compra de Servicredito Plus y el préstamo
para fondeo a esta misma entidad.

Otro factor en el recaudo de ahorros por el nuevo
sistema de ICSO, que hace los Circulos Solidarios
consignen la totalidad en las cuentas de Fomenta-
mos y estos recursos quedan en como una obliga-
cién en las cuentas de remanentes hasta los proce-
sos de liquidacién de los circulos.

Pasivos
TOTAL PASIVOS
5.5490.300 (CIFRAS EW MILES])

Fuente de elaboracién propia

El patrimonio tuvo un leve incremento de $74.8 mi-
llones, lo que representa el 0,8% de variacion.

llustracion 13. Patrimonio
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Los excedentes para el afio 2025 fueron de
111.327.685, debido a la expansién en las nuevas
zonas.

llustracion 14. Excedentes
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Si bien la situacion econémica en el afo 2025 no
fue la mejor para nuestra poblacién objeto, se tuvo
un comportamiento estable en la cartera morosa,
terminando a diciembre 37, con un indicador del
1,27 %.

Se continda motivando el ahorro en las diferentes
zonas del Area Metropolitana, como una gran es-
trategia de apalancamiento para nuestros/as so-
cios/as, a través de la educacion financiera y capa-
citacion para ayudar a las personas a entender la
importancia del ahorro y cémo hacerlo de manera
efectiva.

Circulo Solidario en Aranjuez - Medellin
llustracion 15. Ahorro por zona Area Metropoli-
tana
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CEMTHL) MOIRTE SUR

1.172.043.094 | 1.151.088.618 | 1.157.547.754

CIRIEMNTE CLCIDEMTE RILCHNELH

1.275.213.823 | L.637.178.953 | 116.422.863

TOTAL, AHCDRRLY AREA METRIPOLITANA

% 6.509.895.145

ruelite de eldboraCiorn proplid

Durante todo el 2025, se continué con el convenio por la linea de la Secretaria de las Mujeres, logrando
una colocacion de $243 * 000.000, con la participacion de 475 personas de las cuales, el 94,9% fueron

mujeres y 51% fueron hombres participantes.

CONVENIO NNPULSA COLOMBIA

Después de finalizado el convenio en la ciudad de
Bogotd que permitid la creacién y atencion de 7
Circulos Solidarios en el Centro de Reindustrializa-
cién de Juan Bosco; se firma un nuevo convenio
con Innpulsa Colombia, entidad adscrita al Ministe-
rio de Industria comercio y turismo para la atencién
a 6.000 emprendedores en el marco de la econo-
mia popular en el territorio nacional . Este conve-
nio realizado durante un periodo de 18 meses ,
permitié la expansion del programa Circulos
Solidarios en, Florida Valle, Popayan, Cartage-
na, Riohacha, Santa Marta, Armenia, Manizales,
Pereira, Ibagué, Chia, Zipaquira, Facatativd y en
las zonas ya existentes logrando la presencia en
13 departamentos y 45 municipios un logro de
grandes proporciones en el suefo de poder llegar
a las comunidades mas vulneradas del pais en la
Construccion  del tejido social comunitario.
Datos importantes que arroja este convenio

Valor convenio : $5.000 .000.000 millones de pe-
sos y $7000.000.000 aportados para desembolsos.
En relacién a las cifras de Corculos Solidarios y
Socios atendidos, se tienen las siguientes cifras:

6.669 socios atendidos.
556 Circulos Solidarios creados.
Recurso aportado para la colocacién: cerca de
7.000 mil millones de pesos.

EQUIPO DE SEMBRADORES

El equipo de Sembradores de la Corporacién Fo-
mentamos fue creada el 27 de abril de 2022 con el

propdsito de fortalecer el crecimiento institucional
y consolidar la metodologia de Circulos Solidarios,
promoviendo la economia social y solidaria como
motor de transformacion e impacto en la sociedad.

Alianzas Estratégicas: Para lograr los propdsitos
de expansién, el area gestiona alianzas con ONGs,
fundaciones, microempresas, juntas de accién co-
munal, lideres sociales y entidades gubernamenta-
les, incluyendo alcaldias municipales y sus secreta-
rias en dreas clave como participacion ciudadana,
inclusion social, desarrollo econdmico, bienestar
social, no violencia y derechos humanos.
Crecimiento y Expansién: Desde su creacion, el
equipo de Sembradores ha mostrado un creci-
miento sostenido en la captacién de socios y la ex-
pansion territorial;

Distribucion de socios 2025

. Medellin y Area Metropolitana: 1,827 socios
. Uraba: 210 socios

. Bogota-Cundinamarca: 561 socios

Con 10 promotores en 2025, el equipo de Sem-
bradores sigue consolidando la expansién de los
Circulos Solidarios, fortaleciendo la inclusion y el
empoderamiento econémico en las comunidades
mas vulnerables.

INFORME DE GESTION HUMANA

Impacto de las Iniciativas en el Bienestar de los
Empleados

Durante el 2025, nuestra organizacién ha reforza-
do su compromiso con el bienestar y desarrollo
de los empleados, implementando estrategias que
han mejorado su calidad de vida, seguridad y creci-




22

miento profesional. Estas iniciativas han sido clave
en la consolidacién de un ambiente laboral positivo
y en el fortalecimiento de nuestro equipo humano.

En el marco del Proyecto Innpulsa, que permitid
la apertura de nuevas zonas en el Eje Cafetero e
Ibagué, Sogamoso, Facatativd y Zipaquird, Chocd,
Guajira, Cartagena y Santa Marta, se realizaron 10
contrataciones. En total, durante el afo se lleva-
ron a cabo 44 contrataciones, lo que evidencia
el dinamismo y fortalecimiento de nuestra Cor-
poracion.

Para sus 162 empleados con los que cerramos 2025,
se fortalecen las acciones en el marco del Sistema
de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo y se
implementa en Plan Estratégico de Seguridad vial
que no solo contribuye al cumplimiento normativo,
sino que ademas propende por la salud y bienestar
de todos los colaboradores.

Principales Beneficios Otorgados

« Auxilio Educativo: se buscd impulsar el creci-
miento profesional, el aprendizaje permanente
y el fortalecimiento de competencias técnicas y
blandas. Invertir en educacion no solo mejora el
desempenfo, sino que aumenta el compromiso,
la empleabilidad vy la fidelizacién del talento. 48
empleados recibieron auxilio educativo por un
valor de: $48165.374 y 12 empleados realizaron
el Curso de Power BI, fortaleciendo capacida-
des analiticas.

«  SOAT, Auxilio para Casco y Mantenimiento
Trimestral por movilidad: Para promover la se-
guridad vial, se destiné un total de $17.916.105
en la cobertura del SOAT para 52 empleados, y
$763.438 en auxilios para la compra de cascos
de proteccién, ademas de 12 analistas que re-
cibieron auxilio para mantenimiento de motos
por valor de $7.228.320.

. En el marco del programa de Salud Mental
- FOMENTAL: Conscientes de la importancia de
la salud mental, 14 empleados recibieron sesiones
de apoyo psicoldgico, con una inversion total de
$3.399.000, contribuyendo al bienestar emocional
y a un mejor clima laboral. Ademas de actividades
desde gestidon humana se desarrollaron talleres y
actividades como:

»  Manejo de la Ansiedad
- Aprender a Asumir Responsabilidades

- Contenciéon Emocional

Para generar un ambiente laboral positivo que im-
pulse la motivacién, la confianza y el sentido de
pertenencia, traduciéndose en equipos mas cola-
borativos, menor rotacién y mayor productividad se
desarrollaron actividades como:

» Feria de emprendimiento para Empleados:
Espacio para visibilizar talentos, promover la
economia solidaria y fortalecer vinculos entre
companeros.

» Café Solidario: Actividad con entidades aliadas
para divulgar beneficios y servicios disponibles
para los colaboradores.

« Integraciones: Se invirtieron $23.169.817 en ac-
tividades de integracion, fortaleciendo el traba-
jo en equipo, la comunicacion y la cultura orga-
nizacional,

. En temas de salud: Como parte de nuestra
estrategia de bienestar, en 2025 se establecieron
convenios con:

1. Gimnasio SmartFit, promoviendo la actividad
fisica y el bienestar.

2. De Pueblo en Pueblo, incentivando el turismo y
el esparcimiento.

3. Opticas en Urab4, Cali y Cundinamarca, Cho-
c6, Urabd, Bogota, Cali y Boyaca facilitando el
acceso a servicios de salud visual y sicoldgico.

El 2025 ha sido un aho de crecimiento y consoli-
dacién para nuestra organizacién. La inversion en
el bienestar de los empleados, sumada a la ex-
pansién a nuevas zonas y al fortalecimiento de
nuestra estructura organizacional, ha permiti-
do mejorar la experiencia laboral y generar un
impacto positivo en la productividad y compro-
miso de nuestro talento humano. Continuaremos
desarrollando estrategias que fomenten el desarro-
llo personal y profesional de nuestros empleados,
asegurando un entorno laboral sélido y sostenible.

INFORME TRANSFORMACION
ORGANIZACIONAL

Durante el afio 2025, el Area acompafié el creci-
miento y la consolidacion de la operacion institu-
cional, garantizando la estabilidad de la plataforma
tecnoldgica, la continuidad del servicio y el soporte
integral a la operacion en todos los territorios.

La gestion del drea se desarrolld en un contexto de
alta dinamica operativa, marcado por:

OPERACIONES DE CREDITO SEOTY
HESEMEODLSADNAS
WALDR TOTAL DLSEMBDLIADD H0A65.500.071

MUEVOS SOCI0E WINCULADOS 8722
EM EL ARD .

SOCI0% ACTI'OS A DICIEMBRE 16008
CIRCULOA SOLIDARKYS ACTAADE ' 1954

AL CIERRE DEL EIERCICHY

Estos resultados implicaron una demanda significa-
tiva sobre los procesos tecnolégicos, los flujos ope-
rativos y los canales de soporte.

Soporte a la Gestion Operativa

El drea garantizé el soporte integral a los procesos

criticos de operacion, entre ellos:

Validacion operativa de vinculaciones de nuevos so-

cios

. Gestion operativa de desembolsos de crédito.

- Gestion operativa de liquidaciones de ciclo.

- Soporte transversal a los procesos de cartera y
ahorro.

- Parametrizacion y control de consistencia en la
herramienta.

- Respaldo tecnoldgico a toda la Corporacion.

- Cada uno de estos procesos requirié control de
calidad de datos, validacién en sistema, acompa-
Aamiento operativo y resolucién de incidencias,
asegurando trazabilidad, integridad de la infor-
macion y continuidad del servicio.

Gestion de la Plataforma Tecnoldgica - ICSO 2

Uno de los hitos mas relevantes del afo fue el des-
pliegue y estabilizacidn de la nueva version de la he-
rramienta tecnoldgica: ICSO 2.

Este proceso incluyo:

- Migracion y ajustes de estructura.

- Cargues de saldos iniciales de ahorros.

- Parametrizacion operativa.

- Correccién de incidencias en etapa inicial.
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- Acompafamiento en la apropiacion de la he-
rramienta

- Capacitaciéon masiva a promotores

- Refuerzos focalizados segun analisis de re-
guerimientos.

Posterior al despliegue, el area ejecutd un proceso
continuo de estabilizacion, analizando los requeri-
mientos recibidos y fortaleciendo la capacitacion
en aquellos puntos donde se identificaron bre-
chas de uso.

La estabilizacion de ICSO 2 permitio:

- Mayor trazabilidad de la operacién

«  Mejor control de los ciclos de crédito

- Optimizacion en validaciones

- Reduccién progresiva de errores operativos

Gestion de Cambio Organizacional

Al cierre de 2025 la organizacion contaba con 167
promotores distribuidos asi: Medellin 108, Cundi-
namarca 17, Chocd 7, Caribe 8, Urabd 8, Cali 8, Bo-
yaca 5, Eje Cafetero e Ibagué 6.

Asi mismo, cuenta con un equipo de Operaciones
conformada por 11 personas quienes ejecutan los
procesos de Desembolsos, Liquidaciones, Devo-
luciones de ahorro y demés procedimientos de
apoyo.

El area garantizé:

- Redefinicion de los procesos operativos y mi-
sionales,

- Capacitaciéon general en el uso de la herra-
mienta a todos los promotores nuevos como
parte del proceso de induccion.

- Capacitacién masiva a todos los promotores,
coordinadores, lideres y operativos en el mar-
co del despliegue de ICSO 2.

- Acompafamientos continuos para la adop-
cion de la nueva herramienta.

» Espacios de Co-creacion con las diferentes
areas para identificar mejoras, dificultades y
apoyos requeridos.

- Refuerzos generales por zona cuando el ana-
lisis de mesa de ayuda evidencid oportunida-
des de mejora.

Este enfoque permitid fortalecer la apropiacién
tecnoldgica, la adopciéon de nuevas préacticas,
adaptacién de la tecnologia a los procesos y re-
duccién de incidencias recurrentes asociadas al
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uso del sistema.
Gestion de Mesa de Ayuda

En el afo 2025 se crea la Mesa de Ayuda como ca-
nal de contacto disponible. Entre junio y diciembre
de 2025 se atendieron 2.468 casos a través del canal
de mesa de ayuda, discriminados asf:

765 casos - Nivel 1 (soporte basico y orientacién
funcional).

1,703 casos - Nivel 2 (casos técnicos, validacio-
nes complejas y ajustes en sistema).

llustracion 16. Mesa de Ayuda
CAS0S ATENDIDOS

A TRAVES DE MESA
DE AYUDA

Fuente de elaboracién propia
El anélisis de estos casos permitio:

« Identificar patrones de uso inadecuado.

» Detectar oportunidades de mejora en capacita-
cion.

« Ajustar parametrizaciones.

« Implementar mejoras correctivas en ICSO .

La gestion estructurada de la mesa de ayuda se
consolidé como una herramienta estratégica para la
mejora continua.

El ano 2025 representd un periodo de alta exigencia
operativa y tecnolégica. El Area Transformacién Or-
ganizacional respondi6 con:

Migracién de informacién financiera de so-
cios de drive al nuevo sistema ICSO 2.

Estabilizacién en la plataforma y en los pro-
cesos impactados

Despliegue exitoso de ICSO 2
. Acompahamiento permanente, presencial y
remota, a todos los territorios

Soporte a mas de 98 mil operaciones de cré-
dito

Gestién estructurada de incidencias

Capacitacién integral del equipo operativo

El volumen de colocacidn y el nimero de ingresos
gestionados reflejan no solo el crecimiento insti-
tucional, sino la capacidad del drea para soportar
técnicamente dicha expansién con controles ade-
cuados, trazabilidad y mejora continua.

El 2025 consolido al area como un eje estratégico
para la sostenibilidad operativa, la confiabilidad
de la informacién y el fortalecimiento institucio-
nal.

La transformacién adelantada permitid que la
expansion ocurriera con mayor trazabilidad, me-
jores procesos y mayor capacidad analitica.Hoy
Fomentamos no solo crece en nimero de socios;
crece en madurez organizacional, en infraestruc-
tura tecnoldgica y en mejoramiento continuo.

Estamos construyendo una organizacion mas pre-
parada para expandir la inclusion financiera con
responsabilidad y visién estratégica.
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GESTION LEGAL

En el ejercicio de sus funciones, los miembros de la Junta Directiva, en compafiia de la administracion y Direc-
cién General, acogieron con responsabilidad lo dispuesto en el articulo 57 del Decreto 2649 de 1993, verificando
el cumplimiento cabal de dicha normatividad en relacion con los Estados Financieros a diciembre 31 de 2025, en
materia de existencia, integralidad, derechos y obligaciones, evaluacion y revelacion, los que seran sometidos a
la aprobacion de la Asamblea General.

Durante el afio 2025, nuestra entidad cumplié debidamente con las obligaciones asumidas en relacién al pago de
las prestaciones sociales al personal que labora en la Corporacion; los aportes al sistema de la seguridad social y
aportes parafiscales fueron pagados en las fechas establecidas y dando estricto cumplimiento a la normatividad
vigente.

Igualmente, en relacién a las obligaciones tributarias ante la Direccién de impuestos y aduanas nacionales DIAN,
y presentacion de los reportes de informacién reglamentario, tales como la informacién exégena y beneficiaros
finales, de acuerdo con el régimen tributario que rige a la Corporacion FOMENTAMOS por ser una entidad sin
animo de lucro, se cumplié con los pagos y reportes de forma adecuada y oportuna.

Como responsables del desarrollo y crecimiento corporativo, asumimos las acciones necesarias en relacién a la
gestiéon administrativa y financiera durante este afo, que garanticen los resultados orientados a estos propdsitos,
y teniendo presente los procedimientos de prevencién y control necesarios para continuar garantizando la solidez
y transparencia.

Es por esto, que dando cumplimiento a la resolucién S2024060000475 del 11 de enero de 2024 y la resolucién
S2024060075354 del 16 de mayo de 2024,de la Gobernacién de Antioquia, y teniendo como principio la ética en
todas nuestras acciones, la junta directiva de FOMENTAMOS aprueba en Acta No.238 el Programas de Transpa-
rencia y Etica Empresarial Integral (PTEE-I) de la CORPORACION FOMENTAMOS , que declara el compromiso
de FOMENTAMOS y sus altos Directivos con un actuar ético y transparente ante sus grupos de interés, y actuar
de una manera responsable, actuando bajo una filosofia de cero tolerancias con aquellos actos que contrarien los
principios corporativos y legislacion vigente en Colombia. Asi mismo propende por establecer los lineamientos
generales que debe adoptar la Corporacion para que esté en condiciones de identificar, evaluar, prevenir y mitigar
los riesgos de corrupcion.,

Al cierre del ejercicio econémico de 2025, se conoce solo de un proceso laboral en contra de la corporacién que
no ha sido favorable para la demandante, agotando recursos ante el Ministerio del Trabajo a accion de tutela y la
apelacion ante el Tribunal Superior.

La Corporacion ratifica su compromiso con el desarrollo de su misién institucional, orientada a promover la inclu-
sion social y econdmica de personas en situacion de vulnerabilidad bajo un enfoque solidario, por lo que a través
de sus programas y proyectos, se ha buscado facilitar el acceso responsable a servicios financieros, contribuir a
la reconstruccién del tejido social y generar oportunidades que favorezcan la autonomia econémica de los bene-
ficiarios, ademas, la entidad ha fortalecido el disefo, implementacién y ejecucién de metodologias, tecnologias y
procesos de educacion, acompafnamiento y participacion, dirigidos al fomento, operacién y asesoria de las finan-
zas solidarias.

La Junta Directiva y la Direccion expresan su reconocimiento a las entidades asociadas, a los colaboradores, a los
socios y socias de los programas, entidades estatales y a todas las personas e instituciones que, contribuyeron al
cumplimiento de los objetivos y a los logros alcanzados durante el afno 2025,

El presente informe fue aprobado en reunién de junta directiva realizada el 12 de febrero de 2026, segun consta
en acta No. 242

(Original firmado)
CARLOS EDUARDO MIRA DUQUE
Director General

(Original firmado) .
OSWALDO LEON GOMEZ CASTANO
Presidente
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CORPORACION PARA EL FOMENTO DE LAS
FINANZAS SOLIDARIAS “FOMENTAMOS”

NIT: 811.039.591-2
NOTAS REVELATORIAS A LOS ESTADOS
FINANCIEROS

CON CORTE A DICIEMBRE 31 DE 2025
COMPARADO ANO 2024

NOTA 1: Entidad Reportante

La Corporacién para el Fomento de las Finanzas
Solidarias "FOMENTAMOS', entidad, identificada
con el NIT: 811.039.591-2, es una organizacién de
derecho y caracter privado, de interés social sin
animo de lucro; constituida mediante acta, el 28 de
abril del afio 2003 y registrada en la Cémara de Co-
mercio de Medellin, el dia 10 de junio de 2003, en el
libro 1, bajo el nimero 1915,

Su domicilio Principal se encuentra en la ciudad de
Medellin y el término de duracién de la Corporacion
expira el 31 de diciembre del afio 2118.

La entidad tiene como mision ofrecer programas de
Economia Solidaria; en especial, servicios financie-
ros solidarios a hombres y mujeres de comunidades
excluidas, urbanas y rurales, para alcanzar su dig-
nidad, logrando su desarrollo econdémico y social,
promoviendo practicas basadas en la confianza, la
solidaridad, la equidad de género vy la responsabili-
dad ambiental, con la expectativa de extender estos
beneficios en los lugares mas vulnerables de todo el
territorio nacional.

Entre sus principales objetivos se tienen: desarro-
llar e implementar programas con metodologias y
tecnologias apropiadas para la operacién de pro-
ductos y servicios financieros solidarios, dirigidos a
las comunidades excluidas; desarrollar un modelo
de gestion propio que garantice la sostenibilidad de
la Corporacién  FOMENTAMOS en el largo plazo;
fomentar la cultura de la solidaridad econdmica y
social entre los integrantes de los circulos y grupos
de interés de la Corporacidn; contribuir al desarrollo
de la Economia Solidaria en Colombia, la creacion y
el fortalecimiento de grupos socioeconémicos soli-
darios y suministrarles dentro del &mbito de la Ley;
el oportuno y vital apoyo econémico y social.

La Corporacién esta ubicada en la ciudad de Me-
dellin, en el Edificio del Banco Popular, pisos 5y 6,
contiguo a la iglesia de la Candelaria en el parque
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de Berrio; al final de diciembre de 2025 contd con
ciento setenta y ocho (178) prestadores de servicios
solidarios vinculados mediante contratos a término
indefinido y apéndices, en condiciones dignas de
empleo, bajo la ley laboral colombiana.

NOTA 2: Principales Politicas y Practicas

MARCO LEGAL CONTABLE

Hasta el cierre del afo 2015, La Corporacion elabo-
ro sus estados financieros de acuerdo con los Prin-
cipios de Contabilidad Generalmente Aceptados
en Colombia (PCGA), reglamentados por el decre-
to 2649 de 1993y la ley 222 de 1995 con sus modifi-
caciones y demas normas relacionadas. A partir del
ano 2016 Los estados financieros han sido prepara-
dos de acuerdo con la Ley 1314 de 2.009, reglamen-
tada por los decretos 2420-2496 de 2015, circular
externa 5 del 27 de febrero de 2013, circular externa
8 del 27 de febrero de 2015 y todas las disposicio-
nes establecidas para el grupo 2: por las cuales se
establece la convergencia de las normas contables
y de informacion financiera aceptadas en Colombia
-NCIF las cuales se basan en la Norma interna-
cionales de informacién para pequefas y medianas
entidades (PYMES) en su versién ano 2009 autori-
zada por el Consejo de Normas Internacionales de
contabilidad (IASB, por su sigla en inglés).

Se aplica las Normas Internacionales de Informa-
cién Financiera - emitidas por IASB, y la normati-
vidad NIIF aplicable en Colombia requiere la revi-
sion del Consejo Técnico de la Contaduria Publica
y la ratificacion por parte de los ministerios de Ha-
cienda y Crédito Publico y de Comercio, Industria
y Turismo. Con fecha 27 de diciembre de 2013 el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo emitié
el Decreto 3022 de 2013 aplicable a la Corporacion
como empresa clasificada en el denominado Gru-
po 2. Los estados financieros han sido preparados
sobre la base del costo histérico, excepto por cier-
tos instrumentos financieros que son medidos al
costo amortizado o a su valor razonable, como se
explica en las politicas contables descritas abajo.

CARACTERISTICAS DE LA INFORMACION
PRESENTADA EN LOS ESTADOS FINANCIE-
ROS

a) Bases de medicién

El costo histérico estd basado en el valor razonable
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de las transacciones. El valor razonable es el precio
que seria recibido por vender un activo o pagado
por transferir un pasivo en una transaccion ordena-
da entre participantes del mercado en la fecha de la
medicion.

La preparacion de los estados financieros de acuer-
do con NIIF requiere el uso de ciertos estimados
contables criticos. También requiere que la gerencia
ejerza su juicio en el proceso de aplicacion de las
politicas contables.

b) Comprensibilidad:

La informacion se ha hecho comprensible para to-
dos los usuarios que requieren un conocimiento cla-
ro de las actividades empresariales y de los resulta-
dos econdmicos para la toma de decisiones; por lo
tanto, no se debe omitir informacién relevante por el
mero hecho de que ésta pueda ser demasiado dificil
de comprender para determinados usuarios.

c) Relevancia:

La informacion tiene la cualidad de relevancia cuan-
do puede ejercer influencia sobre las decisiones
econdémicas de quienes la utilizan esta informacion.

d) Uso de estimaciones y juicios:

La preparacion de los estados financieros de con-
formidad con las Normas de Contabilidad e Infor-
macién Financiera (NCIF) aceptada en Colombia
requiere que la administracién realice juicios, esti-
maciones y supuestos que afectan la aplicacion de
las politicas contables y los montos de activos y pa-
sivos en la fecha del balance, asi como los ingresos y
gastos del afo. Los resultados reales pueden diferir
de estas estimaciones

Las estimaciones y supuestos relevantes son revi-
sados regularmente. Las revisiones de las estima-
ciones contables son reconocidas en el periodo en
que la estimacion es revisada y en cualquier periodo
futuro afectado.

e) Materialidad o importancia relativa:

El parrafo 2.6 del médulo 2: Conceptos y Principios
Generales de NIIF para Pymes establece que:

“La informacién es material - y por ello es relevante
-, i sU omisidén o su presentacion errénea pueden
influir en las decisiones econémicas que los usua-
rios tomen a partir de los estados financieros. La

materialidad (importancia relativa) depende de la
cuantia de la partida o del error juzgados en las
circunstancias particulares de la omision o de la
presentacion errénea. Sin embargo, no es adecua-
do cometer, o dejar sin corregir, desviaciones no
significativas de la NIIF para las PYMES, con el
fin de conseguir una presentacién particular de la
situacion financiera, del rendimiento financiero o
de los flujos de efectivo de una entidad.’

Cabe mencionar que la materialidad esta vincula-
da con la caracteristica fundamental de Relevan-
cia, caracteristica que establece:

“La informacién proporcionada en los estados fi-
nancieros debe ser relevante para las necesida-
des de toma de decisiones de los usuarios. La
informacién tiene la cualidad de relevancia cuan-
do puede ejercer influencia sobre las decisiones
econdémicas de quienes la utilizan, ayudandoles a
evaluar sucesos pasados, presentes o futuros, o
bien a confirmar o corregir evaluaciones realiza-
das con anterioridad’

Por lo tanto, si la informacién carece de importan-
cia relativa no es necesario que una entidad re-
vele informacion especifica requerida por la NIIF
para las PYMES, Ademas, una entidad no necesita
aplicar sus politicas contables cuando el efecto de
no aplicarlas carece de importancia relativa segun
lo establece el parrafo 10.3 de NIIF para PYMES:
"10.3 Si esta NIIF trata especificamente una tran-
saccion u otro suceso o condicion, una entidad
aplicara esta NIIF. Sin embargo, la entidad no ne-
cesitara seguir un requerimiento de esta NIIF, si el
efecto de hacerlo no fuera material’

Teniendo en cuenta que las NIIF para PYMES no
establece una normatividad expresa para la apli-
cacién de la importancia relativa de forma cuanti-
tativa y lo deja a consideracion especifica de la en-
tidad, se establece que el umbral de materialidad
o importancia relativa definido por la Corporacion,
la dual considera que la informacién es material, y
por ello relevante, si su omisidn o su presentacion
errénea pueden influir en las decisiones econémi-
cas que los usuarios tomen a partir de los estados
financieros. La materialidad (importancia relativa)
depende de la cuantia de la partida o del error
juzgados en las circunstancias particulares de la
omision o de la presentacién errénea. Sin embar-
go, no es adecuado cometer, o dejar sin corregir,
desviaciones no significativas de la NIIF para las
PYMES, con el fin de conseguir una presentacion
particular de la situacion financiera, del rendimien-

to financiero o de los flujos de efectivo de La Enti-
dad.

f) Fiabilidad:

La informacién es fiable cuando esta libre de error
significativo y sesgo (ser neutral para toma de deci-
siones), y representa fielmente lo que pretende re-
presentar o puede esperarse razonablemente que
represente.

g) La esencia sobre la forma:

Las transacciones y demas sucesos y condiciones
deben contabilizarse y presentarse de acuerdo con
su esencia y no solamente en consideracion a su
forma legal. Esto mejora la fiabilidad de los estados
financieros.

h) Prudencia:

Prudencia es la inclusién de un cierto grado de pre-
caucion al realizar los juicios necesarios para efec-
tuar las estimaciones requeridas bajo condiciones
de incertidumbre, de forma que los activos o los
iINgresos No se expresen en exceso y que los pa-
sivos o los gastos no se expresen en defecto. Sin
embargo, el ejercicio de la prudencia no permite la
infravaloracién deliberada de activos o ingresos, o
la sobrevaloracién deliberada de pasivos o gastos.
Se cuenta con un enfoque de tesoreria prudencial
y conservadora, el cual enfoca el manejo seguro de
los recursos en inversiones de corto plazo (igua-
les o inferiores a 12 meses), de facil liquidacion en
mercado secundario (CDT del Fondo de Liquidez)
0 que su disponibilidad sea a la vista con el fin de
apalancar la operacion de intermediacion financie-
ra, el cual es el objeto social principal.

i) Integridad:

Para ser fiable, la informacion en los estados finan-
cieros debe ser completa dentro de los limites de la
importancia relativa y el costo. Una omisiéon puede
causar que la informacién sea falsa o equivoca, y
por tanto no fiable y deficiente en términos de re-
levancia.

j) Comparabilidad:

Los usuarios deben ser capaces de comparar los
estados financieros de La Entidad a lo largo del
tiempo, para identificar las tendencias de su situa-
cién y su rendimiento financieros.
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k) Oportunidad:

La oportunidad implica proporcionar informacién
dentro del periodo de tiempo para la decision. Si
hay un retraso indebido en la presentacion de la
informacion, ésta puede perder su relevancia.

) Moneda funcional y de presentacion

Estos estados financieros son presentados en pe-
sos colombianos, que es la moneda funcional de
la Entidad. Toda la informacién es presentada en
miles de pesos y ha sido redondeada a la unidad
mas cercana (M$).

La economia colombiana no es hiperinflacionaria,
por esta razén los estados financieros no incluyen
ajustes por inflacion.

CONCEPTOS Y PRINCIPIOS GENERALES NIIF
PYMES

Situacion financiera.

La situacion financiera de La Entidad es la relacién
entre los activos, los pasivos y el patrimonio en una
fecha concreta, tal como se presenta en el estado
de situacién financiera. Estos se definen como si-
gue:

(a) Un activo es un recurso controlado por la Enti-
dad como resultado de sucesos pasados, del que
la Entidad espera obtener, en el futuro, beneficios
econdémicos.

(b) Un pasivo es una obligacion presente de la En-
tidad, surgida a raiz de sucesos pasados, al venci-
miento de la cual, espera desprenderse de recursos
que incorporan beneficios econdmicos.

(c) Patrimonio es la parte residual de los activos de
la Entidad, una vez deducidos todos sus pasivos.

Clasificacién de las partidas corrientes y no co-
rrientes

Activos corrientes: La Entidad, clasificard un ac-
tivo como corriente cuando cumpla alguno de los
siguientes criterios:

0 Se espere convertir en efectivo o en un
equivalente de efectivo, o la Entidad pretenda ven-
der o consumir, en el transcurso del ciclo normal
de la operacién o se espere volver liquido dentro
del periodo de los doce (12) meses posteriores a la
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fecha del Balance General.

0 Se trate de efectivo u otro medio equivalente
al efectivo cuya utilizacion no esté restringida, para
ser intercambiado o usado para cancelar un pasivo,
al menos dentro de los doce meses siguientes a la
fecha del Balance General.

Todos los deméas activos se clasificaran como no
corrientes.

Pasivos corrientes: Se clasificara un pasivo como
corriente cuando cumpla alguno de los siguientes
criterios:

»  Se espere cancelar en el ciclo normal de la ope-
racion

- La Entidad, no tenga un derecho incondicional
para aplazar la cancelacion del pasivo durante,
al menos, los doce (12) meses siguientes a la fe-
cha del periodo sobre el que se informa.

Todos los demaés pasivos se clasificardan como no
corrientes.

Rendimiento.

Rendimiento es la relacién entre los ingresos y los
gastos de La Entidad durante un periodo sobre el
gue se informa. Los ingresos y los gastos se definen
como sigue:

(a) Ingresos son los incrementos en los beneficios
econémicos, producidos a lo largo del periodo sobre
el que se informa, en forma de entradas o incremen-
tos de valor de los activos, o bien como decremen-
tos de las obligaciones, que dan como resultado au-
mentos del patrimonio, distintas de las relacionadas
con las aportaciones de inversores de patrimonio.

(b) Gastos son los decrementos en los beneficios
econdmicos, producidos a lo largo del periodo so-
bre el que se informa, en forma de salidas o dismi-
nuciones del valor de los activos, o bien por la ge-
neracion o aumento de los pasivos, que dan como
resultado decrementos en el patrimonio, distintos
de los relacionados con las distribuciones realiza-
das a los inversores de patrimonio.

Reconocimiento de Activos, Pasivos, Ingresos y
Gastos.

Reconocimiento es el proceso de incorporacién en
los estados financieros de una partida que cumple

la definicion de un activo, pasivo, ingreso o gasto y
gue satisface los siguientes criterios:

(a) Es probable que cualquier beneficio eco-
némico futuro asociado con la partida llegue a, o
salga de la Entidad; y

(b) la partida tiene un costo o valor que pueda ser
medido con fiabilidad.

Medicion de Activos, Pasivos, Ingresos y Gastos.

Medicién es el proceso de determinacion de los
importes monetarios en los que La Entidad mide
los activos, pasivos, ingresos y gastos en sus esta-
dos financieros. La medicion involucra la seleccion
de una base de medicion.,

Principios Generales de Reconocimiento y Medi-
cion.

Los requerimientos para el reconocimiento y me-
dicién de activos, pasivos, ingresos y gastos estan
basados en los principios generales que se deri-
van del Marco Conceptual para la Preparacién y
Presentacion de los Estados Financieros del IASB
y las NIIF completas.

Base Contable de Acumulacion.

La Entidad elaboraré sus estados financieros, ex-
cepto en lo relacionado con la informacién sobre
flujos de efectivo, utilizando la base contable de
acumulacion (o devengo o causacion). De acuerdo
con la base contable de acumulacion (devengo o
causacion), las partidas se reconoceran como acti-
VOs, pasivos, patrimonio, ingresos o gastos cuando
satisfagan las definiciones y los criterios de reco-
nocimiento para esas partidas; asi no se haya reci-
bido o entregado dinero.

Resultado Integral Total.

El resultado integral total es la diferencia aritméti-
ca entre ingresos y gastos. No se trata de un ele-
mento separado de los estados financieros, y no
necesita un principio de reconocimiento separado.

El resultado es la diferencia aritmética entre ingre-
sos y gastos distintos de las partidas de ingresos y
gastos que la NIIF clasifica como partidas de otro
resultado integral. No es un elemento separado de
los estados financieros, y no necesita un principio
de reconocimiento separado.

Compensacion.

La Entidad no compensara activos y pasivos o in-
gresos y gastos a menos que se requiera o sea per-
mitido por la NIIF. Es decir, no cruzara saldos por
cobrar con saldos por pagar a un mismo ente si es
por hechos diferentes,

Politicas contables permanentes aplicadas por
la Entidad para cada cuenta con base en las
secciones NIIF.

Instrumentos financieros:

En este rubro se registran contratos que dan lugar
a un activo financiero de la Entidad y a un pasivo
financiero o a un instrumento de patrimonio de otra.

Los instrumentos financieros bdsicos que quedan
dentro del alcance de la seccion 11 de NIIF Pymes
son los que cumplen las condiciones del parrafo 11.8
de esta NIIF, como son los siguientes:

(a) Efectivo.

(b) Depdsitos a la vista y depodsitos a plazo fijo cuan-
do la Entidad es la depositante, por ejemplo, cuen-
tas bancarias.

(c) Obligaciones negociables y facturas comerciales
mantenidas.

(d) Cuentas, pagarés y préstamos por cobrar y por
pagar.

(e) Bonos e instrumentos de deuda similares.

(f) Inversiones en acciones preferentes no conver-
tibles y en acciones preferentes y ordinarias sin op-
cién de venta.

(g) Compromisos de recibir un préstamo si el com-
promiso no se puede liquidar por el importe neto en
efectivo.

Otros ejemplos de instrumentos financieros que
normalmente satisfacen las condiciones estableci-
das en el parrafo 11.9 de NIIF Pymes son:

(a) Cuentas de origen comercial y pagarés por co-
brary pagar y préstamos de bancos o terceros.

(b) Cuentas por pagar en una moneda extranjera.
Sin embargo, cualquier cambio en la cuenta por pa-
gar debido a un cambio en la tasa de cambio se
reconoce en resultados como requiere el parrafo
3010 de NIIF Pymes, de la seccién conversion de la
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moneda extranjera.

(c) Préstamos a, 0 de, subsidiarias o asociadas que
se deben pagar cuando son reclamados.

(d) Un instrumento de deuda que podria conver-
tirse inmediatamente en una cuenta por cobrar si
el emisor incumpliese el pago de un interés o del
principal (esta condiciéon no viola las condiciones
del parrafo 11.9 de Niif Pymes).

Reconocimiento inicial de activos y pasivos finan-
cieros:

La Entidad reconocera un activo o un pasivo fi-
nancieros solo cuando se convierta en una parte
segun las clausulas contractuales del instrumento.

Medicion Inicial:

Al reconocer inicialmente un activo o un pasivo
financiero, La Entidad lo medira al precio de la
transaccion (incluyendo los costos de transaccion
excepto en la medicién inicial de los activos y pa-
sivos financieros que se miden al valor razonable
con cambios en resultados) excepto si el acuerdo
constituye, en efecto, una transaccion de financia-
cion.

Una transaccion de financiaciéon puede tener lugar
en relacién con la venta de bienes o servicios, por
ejemplo, si el pago se aplaza més alla de los tér-
minos comerciales normales o se financia a una
tasa de interés que no es una tasa de mercado. Si
el acuerdo constituye una transaccién de financia-
cion, la Entidad medira el activo financiero o pasi-
vo financiero al valor presente de los pagos futu-
ros descontados a una tasa de interés de mercado
para un instrumento de deuda similar.

Medicién posterior:

Al final de cada periodo sobre el que se informa, La
Entidad mediré los instrumentos financieros de la
siguiente forma, sin deducir los costos de transac-
cién en que pudiera incurrir en la venta u otro tipo
de disposicion:

a) Los instrumentos de deuda que cumplan
las condiciones del parrafo 11.8(b) de Niif Pymes, se
mediran al costo amortizado utilizando el método
del interés efectivo. Los parrafos 1115 a 11.20 de Niif
Pymes, proporcionan una guia para determinar el
costo amortizado utilizando el método del interés
efectivo. Los instrumentos de deuda que se clasi-
fican como activos corrientes o pasivos corrientes
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se mediran al importe no descontado del efectivo u
otra contraprestacion que se espera pagar o recibir
(por ejemplo, el neto del deterioro de valor - véanse
los parrafos 11.21 a 11.26 de Niif Pymes) a menos que
el acuerdo constituya, en efecto, una transaccion de
financiacion (véase el parrafo 1113 de Niif Pymes). Si
el acuerdo constituye una transaccion de financia-
cién, la Entidad medira el instrumento de deuda al
valor presente de los pagos futuros descontados a
una tasa de interés de mercado para un instrumento
de deuda similar.

b) Los compromisos para recibir un préstamo
que cumplan las condiciones del parrafo 11.8(c) de
Niif Pymes, se mediran al costo (que en ocasiones
es cero) menos el deterioro del valor.

Para los instrumentos financieros de (a) y (b), debe
evaluarse el deterioro del valor o la incobrabilidad.
Los parrafos 11.21 a 11.26 de Niif Pymes, proporcio-
nan una guia.

Costo amortizado y método del interés efectivo:

De acuerdo con el parrafo 1115 de Niif Pymes, el cos-
to amortizado de un activo o un pasivo financieros
en cada fecha sobre la que se informa es el neto de
los siguientes importes:

(a) el importe al que se mide en el reconoci-
miento inicial el activo o el pasivo financieros,

(b) menos los reembolsos del principal,

(c) mas o menos la amortizaciéon acumulada, uti-
lizando el método del interés efectivo, de cualquier
diferencia existente entre el importe en el reconoci-
miento inicial y el importe al vencimiento,

(d) menos, en el caso de un activo financiero,
cualquier reduccion (reconocida directamente o
mediante el uso de una cuenta correctora) por dete-
rioro del valor o incobrabilidad .

Los activos y los pasivos financieros que no ten-
gan establecida una tasa de interés y se clasifiquen
como activos corrientes o pasivos corrientes se me-
dirdn inicialmente a un importe no descontado de
acuerdo con el parrafo 1114(a) de Niif Pymes. Por lo
tanto, el apartado (c) anterior no se aplica a estos.

El método del interés efectivo es un método de cal-
culo del costo amortizado de un activo o un pasivo
financiero (o de un grupo de activos o pasivos finan-
cieros) y de distribucion del ingreso por intereses o

gasto por intereses a lo largo del periodo corres-
pondiente,

La tasa de interés efectiva es la tasa de descuen-
to que iguala exactamente los flujos de efectivo
por cobrar o por pagar estimados a lo largo de la
vida esperada del instrumento financiero o cuan-
do sea adecuado, en un periodo mds corto, con
el importe en libros del activo financiero o pasivo
financiero. La tasa de interés efectiva se determi-
na sobre la base del importe en libros del activo
financiero o pasivo financiero en el momento del
reconocimiento inicial. Segun el método del inte-
rés efectivo:

(a) el costo amortizado de una activo finan-
ciero o pasivo financiero es el valor presente de
los flujos de efectivo por cobrar futuros o pagar,
descontados a la tasa de interés efectiva, y

(b) el gasto por intereses o ingresos por inte-
reses en un periodo es igual al importe en libros
del pasivo financiero o activo financiero al prin-
cipio de un periodo multiplicado por la tasa de
interés efectiva para el periodo.

Al calcular la tasa de interés efectiva, La Entidad
estimara los flujos de efectivo teniendo en cuen-
ta todas las condiciones contractuales del instru-
mento financiero. (Por ejemplo, pagos anticipa-
dos, opciones de compra y similares) y pérdidas
crediticias conocidas en las que se haya incurrido,
pero no tendrd en cuenta las posibles pérdidas
crediticias futuras en las que no se haya incurrido
todavia,

Al calcular la tasa de interés efectiva, La Entidad
amortizard cualquier comision relacionada, car-
gas financieras pagadas o recibidas, costos de
transaccion y otras primas o descuentos a lo lar-
go de la vida esperada del instrumento, excepto
en los casos que siguen. La Entidad utilizard un
periodo mas corto si ese es el periodo al que se
refieren las comisiones, cargas financieras paga-
das o recibidas, costos de transaccion, primas o
descuentos. Este seré el caso cuando la variable
con la que se relacionan las comisiones, las car-
gas financieras pagadas o recibidas, los costos de
transaccion, las primas o los descuentos, se ajuste
a las tasas del mercado antes del vencimiento es-
perado del instrumento. En este caso, el periodo
de amortizacién adecuado es el periodo hasta la
siguiente fecha de revision de intereses.

La Entidad volvera a calcular el importe en libros

computando el valor presente de los flujos de efec-
tivo futuros estimados, utilizando la tasa de interés
efectiva original del instrumento financiero. La Enti-
dad reconoceré el ajuste como ingreso o gasto en el
resultado en la fecha de la revision.

c) Para los activos de Propiedades se modificé
en la politica contable en la medicién de la valori-
zacién Pérrafo 1715 NIIF para las PYMES (Medicidn
Posterior - Resumen).

. Modelo de Revaluacion (1715B): El activo se
contabiliza al importe revaluado (valor razonable en
la fecha de revaluacién) menos la depreciacién acu-
mulada y el deterioro acumulado posterior.

Deterioro del valor de los instrumentos finan-
cieros medidos al costo o al costo amortizado:

Reconocimiento del Deterioro:

Al final de cada periodo sobre el que se informa,
La Entidad evaluara si existe evidencia objetiva de
deterioro del valor de los activos financieros que se
midan al costo o al costo amortizado. Cuando exista
evidencia objetiva de deterioro del valor, la Entidad
reconocerad inmediatamente una pérdida por dete-
rioro del valor en resultados. Como en los siguientes
casos:

(a) Dificultades financieras significativas del
emisor o del obligado.

(b) Infracciones del contrato, tales como incum-
plimientos o moras en el pago de los intereses o del
principal.

(c) El acreedor, por razones econémicas o le-
gales relacionadas con dificultades financieras del
deudor, otorga a éste concesiones que no le habria
otorgado en otras circunstancias.

(d) Pase a ser probable que el deudor entre en
quiebra o en otra forma de reorganizacién financie-
ra.

(e) Los datos observables que indican que ha
habido una disminucién medible en los flujos futu-
ros estimados de efectivo de un grupo de activos
financieros desde su reconocimiento inicial, aun-
que la disminucidon no pueda todavia identificarse
con activos financieros individuales incluidos en el
grupo, tales como condiciones econémicas adver-
sas nacionales o locales o cambios adversos en las
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condiciones del sector industrial.
La Entidad evaluard el deterioro del valor de los
siguientes activos financieros de forma individual:

(a) todos los instrumentos de patrimonio con
independencia de su significatividad, y

(b) otros activos financieros que son significa-
tivos individualmente.

Medicion del Deterioro:

La Entidad medira una pérdida por deterioro del
valor de los siguientes instrumentos medidos al
costo o costo amortizado de la siguiente forma:

(a) Para un instrumento medido al costo amor-
tizado de acuerdo con el parrafo 1114(a) de Niif Py-
mes, la pérdida por deterioro es la diferencia entre
el importe en libros del activo y el valor presente de
los flujos de efectivo futuros estimados, desconta-
dos utilizando la tasa de interés efectivo original
del activo. Si este instrumento financiero tiene una
tasa de interés variable, la tasa de descuento para
medir cualquier pérdida por deterioro del valor
sera la tasa de interés efectiva actual, determinada
segun el contrato.

(b) Para un instrumento medido al costo me-
nos el deterioro del valor de acuerdo con los apar-
tados (b) del parrafo 1114 de Niif Pymes, la pérdida
por deterioro es la diferencia entre el importe en
libros del activo y la mejor estimacién (que nece-
sariamente tendrd que ser una aproximacion) del
importe (que podria ser cero) que la Entidad reci-
birfa por el activo si se vendiese en la fecha sobre
la que se informa.

Reversion del Deterioro:

Si, en periodos posteriores, el importe de una pér-
dida por deterioro del valor disminuyese y la dismi-
nucidn puede relacionarse objetivamente con un
hecho ocurrido con posterioridad al reconocimien-
to del deterioro (tal como una mejora en la califi-
cacion crediticia del deudor), la Entidad revertira la
pérdida por deterioro reconocida con anterioridad,
ya sea directamente o mediante el ajuste de una
cuenta correctora (cuenta auxiliar). La reversion
no dara lugar a un importe en libros del activo fi-
nanciero (neto de cualquier cuenta correctora) que
exceda al importe en libros que habria tenido si
anteriormente no se hubiese reconocido la pérdi-
da por deterioro del valor. La Entidad reconocera
el importe de la reversion en los resultados inme-
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diatamente.
Baja en cuentas de un activo financiero:

La Entidad dara de baja en cuentas un activo finan-
ciero solo cuando:

(a) expiren o se liquiden los derechos contrac-
tuales sobre los flujos de efectivo del activo finan-
ciero, o

(b) la Entidad transfiera sustancialmente a ter-
ceros todos los riesgos y ventajas inherentes a la
propiedad del activo financiero, o

(c) la Entidad, a pesar de haber conservado al-
gunos riesgos y ventajas inherentes a la propiedad
significativos, ha transferido el control del activo
a otra parte, y éste tiene la capacidad practica de
vender el activo en su integridad a una tercera par-
te no relacionada y es capaz de ejercer esa capa-
cidad unilateralmente y sin necesidad de imponer
restricciones adicionales sobre la transferencia. En
este caso, la Entidad:

(i) dara de baja en cuentas el activo, y

(i) reconocera por separado cualquier derecho
y obligacién conservados o creados en la transfe-
rencia.

Baja en cuentas de un pasivo financiero:

La Entidad solo daré de baja en cuentas un pasi-
vo financiero (o una parte de un pasivo financiero)
cuando se haya extinguido- esto es, cuando la obli-
gacién especificada en el contrato haya sido paga-
da, cancelada o haya expirado.

La Entidad reconocerd en los resultados cualquier
diferencia entre el importe en libros del pasivo finan-
ciero (o de una parte de pasivo financiero) cance-
lado o transferido a un tercero y la contraprestacién
pagada, incluyendo cualquier activo transferido que
sea diferente del efectivo o del pasivo asumido.

Informacién Para Revelar sobre:

(a) las politicas contables de instrumentos fi-
nancieros:

De acuerdo con el parrafo 8.5 de Niif Pymes, La En-
tidad revelarg, en el resumen de las politicas con-
tables significativas, la base (o bases) de medicion
utilizadas para instrumentos financieros y otras po-
liticas contables utilizadas para instrumentos finan-

cieros que sean relevantes para la comprensién de
los estados financieros.

Propiedades, Planta y Equipo

Las propiedades, planta y equipo son activos tan-
gibles que:

(a) se mantienen para su uso en la produccién o
suministro de bienes o servicios, para arrendarlos a
terceros o con propdésitos administrativos, y

(b) se esperan usar durante mas de un periodo.

Para la Corporacion las propiedades, planta y equi-
po incluyen:

. Edificaciones y construcciones
. Equipo de Oficina

. Equipos de cOmputo

. Equipo de comunicacion

. Muebles y enseres

Activos Intangibles

En esta cuenta se registran activos identificables,
de caracter no monetario y sin apariencia fisica. Un
activo es identificable cuando:

(a) es separable, es decir, es susceptible de ser se-
parado o dividido de la Entidad y vendido, trans-
ferido, explotado, arrendado o intercambiado, bien
individualmente junto con un contrato, un activo o
un pasivo relacionado, o

(b) surge de un contrato o de otros derechos lega-
les, independientemente de si esos derechos son
transferibles o separables de la Entidad o de otros
derechos y obligaciones.

Provisiones y Contingencias

La Entidad solo reconoce en esta cuenta provisio-
nes cuando:

(a) la Entidad tenga una obligacion en la fecha so-
bre la que se informa como resultado de un suceso
pasado;

(b) sea probable (es decir, exista mayor posibilidad
de que ocurra que de lo contrario) que la Entidad
tenga que desprenderse de recursos que compor-
ten beneficios econdmicos, para liquidar la obliga-
cién; y el importe de la obligacion pueda ser esti-
mado de forma fiable.

La Entidad reconocera la provision como un pasivo
en el estado de situacién financiera, y el importe de la
provisién como un gasto, a menos que otra seccién
de la NIIF Pymes requiera que el costo se reconozca
como parte del costo de un activo tal como inventa-
rios o propiedades, planta y equipo.

Pasivo y Patrimonio

Patrimonio es la participacion residual en los activos
de La Entidad, una vez deducidos todos sus pasivos.

Un instrumento de patrimonio es cualquier contrato
que ponga de manifiesto una participacion residual
en los activos de una Entidad, después de deducir
todos sus pasivos.

Algunos instrumentos financieros que cumplen la
definicién de pasivo se clasificaran como patrimonio
si representan el interés residual de los activos netos
de la Entidad.

Las aportaciones de los socios de la Entidad e instru-
mentos similares son patrimonio si:

(a) la Entidad tiene un derecho incondicional para re-
chazar el rescate de las aportaciones de los socios, o

(b) el rescate esta incondicionalmente prohibido por
la ley local, por el reglamento o por los estatutos de
la Entidad

El Patrimonio de la Corporacion incluye los aportes
hechos por las Entidades Socias de la Corporacidn
en calidad de donacién; mas los incrementos de
esos aportes, ganados a través de operaciones ren-
tables y conservados para el uso en las operaciones
de la Entidad, como son las reservas que se creen;
menos las reducciones de esos aportes o reservas
como resultado de operaciones no rentables, refleja-
das en las pérdidas o déficit acumulados.

De acuerdo con los estatutos de Fomentamos, la
Corporacion no tiene ningun tipo de contrato con los
socios de la Entidad que les implique tener un interés
residual de los activos netos de la corporacion.

Un pasivo es una obligacion presente de la Entidad,
surgida a raiz de sucesos pasados, al vencimiento de
la cual, y para cancelarla, la Entidad espera despren-
derse de recursos que incorporan beneficios econd-
micos.

Ingreso por actividades ordinarias
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En esta cuenta se contabilizan los ingresos de
actividades ordinarias procedentes de las activi-
dades que desarrollan el objeto social de la Enti-
dad. Algunas partidas que se registran dentro del
a partida de ingresos ordinarios son

(i) La venta de bienes.
(i) La prestacién de servicios.
(iii) Intereses.

(iv) Comisiones.

(v) Subvenciones del gobierno y otros.

(vi) Cualesquiera otros tipos de ingresos de activi-
dades ordinarias significativos.

Subvenciones del Gobierno u otras entidades

Una subvencién es una ayuda en forma de una
transferencia de recursos a la Entidad en con-
trapartida del cumplimiento, futuro o pasado, de
ciertas condiciones relacionadas con sus activi-
dades de operacion.

El término “"gobierno” haré referencia tanto a la ad-
ministracion del gobierno en si, como a las agen-
cias gubernamentales y organismos similares, ya
sean locales, regionales, nacionales o internacio-
nales. Por analogia, las subvenciones recibidas de
agencias de fomento no gubernamentales deben
contabilizarse de forma similar a las subvenciones
del gobierno.

Costos por Préstamos
Los costos por préstamos incluyen:

(a) Los gastos por intereses calculados utilizando
el método del interés efectivo como se describe
en la Seccion 11 Instrumentos Financieros Basicos
de NIIF Pymes.

(b) Las cargas financieras con respecto a los arren-
damientos financieros reconocidos de acuerdo
con la Seccién 20 Arrendamientos de NIIF Pymes.

(c) Las diferencias de cambio procedentes de
préstamos en moneda extranjera en la medida en
que se consideren ajustes de los costos por inte-
reses.

Deterioro del valor de los activos

Una pérdida por deterioro se produce cuando el
importe en libros de un activo es superior a su
importe recuperable. Esta Politica aplicara en la
contabilizacién del deterioro del valor de todos
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los activos distintos a los siguientes, para los que se
establecen requerimientos de deterioro de valor en
otras secciones de la NIIF Pymes:

La Entidad reducira el importe en libros del activo
hasta su importe recuperable si, y solo si, el importe
recuperable es inferior al importe en libros. Esa re-
duccién es una pérdida por deterioro del valor.

La Entidad reconocera una pérdida por deterioro del
valor inmediatamente en resultados.

La Entidad evaluard, en cada fecha sobre la que se
informa, si existe algun indicio del deterioro del valor
de algun activo. Si existiera este indicio, la Entidad
estimarad el importe recuperable del activo. Si no
existen indicios de deterioro del valor, no sera nece-
sario estimar el importe recuperable.

Sino hubiese razén para creer que el valor en uso de
un activo excede de forma significativa a su valor ra-
zonable menos los costos de venta, se considerara a
este Ultimo como su importe recuperable. Este ser3,
con frecuencia, el caso de un activo que se mantiene
para su disposicion.

Beneficios a los empleados

Los beneficios a los empleados comprenden todos
los tipos de contraprestaciones que la Entidad pro-
porciona a los trabajadores, incluyendo administra-
dores y gerentes, a cambio de sus servicios. Esta
Politica se aplicara a todos los beneficios de los em-
pleados.

Los beneficios actuales para los empleados son:

(a) Beneficios a corto plazo, que son los beneficios
a los empleados (distintos de los beneficios por ter-
minacion) cuyo pago sera totalmente atendido en el
término de los doce meses siguientes al cierre del
periodo en el cual los empleados han prestado sus
servicios.

(b) Beneficios por terminacién de contrato:

Para el cumplimiento del punto a) y b) la Corpora-
cién se acoge a las normas laborales legales vigen-
tes de Colombia y ademas aplicaréa las politicas la-
borales aprobadas por la junta directiva; las cuales,
en ningln momento, podran estar en detrimento de
las normas legales.

Equivalentes al efectivo:

Los equivalentes al efectivo son inversiones a cor-

to plazo de gran liquidez que se mantienen para
cumplir con los compromisos de pago a corto pla-
70 mas que para propositos de inversién u otros.
Por tanto, una inversién cumplira las condiciones
de equivalente al efectivo solo cuando tenga venci-
miento proximo, por ejemplo, de tres meses o me-
nos desde la fecha de adquisicion.

Actividades de financiacion:

Actividades de financiacién son las actividades
que dan lugar a cambios en el

tamano y composicién de los capitales aportados
y de los préstamos tomados de La Entidad.

Propiedad Planta y Equipo:

Esta Politica se aplicard a la contabilidad de las
propiedades, planta y equipo, asi como a las pro-
piedades de inversidon cuyo valor razonable no se
pueda medir con fiabilidad sin costo o esfuerzo
desproporcionado.

Las propiedades, planta y equipo son activos tan-
gibles que:

(a) Se mantienen para su uso en la produccién
0 suministro de bienes o servicios, para arrendarlos
a terceros o con propdésitos administrativos, y se
esperan usar durante mas de un periodo.

Instrumentos Financieros:

Un instrumento financiero es un contrato que da
lugar a un activo financiero de La Entidad y a un
pasivo financiero o a un instrumento de patrimonio
de otra. Los instrumentos financieros béasicos que
guedan dentro del alcance de la seccién 11 de Niif
Pymes son los que cumplen las condiciones del
parrafo 11.8 de esta Niif, como son los siguientes:

(a) Efectivo.
(b) Depdsitos a la vista y depdsitos a plazo fijo
cuando la Entidad es la depositante, por ejemplo,

cuentas bancarias.

(c) Obligaciones negociables y facturas co-
merciales mantenidas.

(d)  Cuentas, pagarés y préstamos por cobrar y
por pagar.

(e) Bonos e instrumentos de deuda similares.

(f) Inversiones en acciones preferentes no con-
vertibles y en acciones preferentes y ordinarias sin
opcién de venta.

(9) Compromisos de recibir un préstamo si el
compromiso no se puede liquidar por el importe
neto en efectivo.

Otros ejemplos de instrumentos financieros que
normalmente satisfacen las condiciones estableci-
das en el parrafo 11.9 de Niif Pymes son:

(a) Cuentas de origen comercial y pagarés por
cobrar y pagar y préstamos de bancos o terceros.

(b) Cuentas por pagar en una moneda extran-
jera. Sin embargo, cualquier cambio en la cuenta
por pagar debido a un cambio en la tasa de cambio
se reconoce en resultados como requiere el parrafo
3010 de Niif Pymes, de la seccién conversién de la
moneda extranjera.

(c) Préstamos a, o de, subsidiarias o asociadas
que se deben pagar cuando son reclamados.

(d) Un instrumento de deuda que podria con-
vertirse inmediatamente en una cuenta por cobrar
si el emisor incumpliese el pago de un interés o del
principal (esta condicion no viola las condiciones
del péarrafo 11.9 de Niif Pymes).
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ESTADOS FINANCIEROS

llustracion 18. Estado de resultado integrales con corte comparativo a diciembre 31 de 2025-2024

llustracion 17. Estado de situacion financiera con corte comparativo a diciembre de 31 de 2025-2025 CORPORACION PARA EL FOMENTO DE LAS FINANZAS SOLIDARIAS "FOMENTAMOS ™
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llustracion 19. Estado de flujo de efectivo con corte comparativo a diciembre 31 de 2025-2024 llustracion 20. Estado de cambios en e | patrimonio con corte comparativo a diciembre 31 de 2025.-

2024

CORPORACION PARA EL FOMENTO DE LAS FINANZAS SOLIDARIAS “FOMENTAMOS
NIT: R11039591-7

ESTADO DE FLUO DE EFECTIVO CORPORACION FARA EL FOMENTO DE LAS FINANZAS SOLIDARIAS "FOMENTAMOS *
COMN CORTE COMPARATVO A DECIEMBRAT 31 OF 202% - 20204 MIT: 811039591-2
Cliras W“;'“ﬂ' pesos :‘“‘“‘""‘ ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO
METODO DIKECT
COM CORTE COMPARATIVO A DICIEMBRE 31 DE 2025 - 2024
2025 2024 VARIALION Cifras expresadas en pesos colombianos
5 %
FUEMNTES DE EFECTIVO: 110722650019 | 5.958.399.554 L1898 465 6% 2025 024 VARIACION
Resultado del ejercicio 1115327685 | 309019912 197692 217 543 5 %,
cHaeminuchn Activos Fijod 247.875.975 : 431813313 TN Fatrimonio a diciembre 31 6.943.007.673 | 6.887.437.589 | 55.570.284 | 1%
Disminucidn Olros Activos T3, 764 e T03. 764 5000
menio Cuentas por Pagar s 2067 T06.506 2067 706 906 1000 -
G Denacioncs
Aumentn Fanda Sacial 4014941851 | 235508821 168 435 030 72% Sl ik i
Sistnin Unpaiis ) AR Eoi et =Tk Revaloriracia del patrimonio 31.262 511
Auments Beneficio Emplendos 134674809 | 105 384 80D 29 240 009 28% Utllidades Fortalecimicnto Patrimonio
Aumenta en Otras Pasivas 1258706029 | 287 964 772 975741 756 145% Asignaciones Permanentes I jecutadas EERLL LR Y
Auments Superavit de Capital 1262511 | 2947 052101 7 941 790,670 -1 00% Resultados del Elercicio - 197.692.227
|Usos DEL EFECTIVD 10.682.855.166 | 5.843.244.601 |  4.839.610.565 83% Total Incremento del Patrimonio 55.570.284
Aumenta cartera de créditn 16594154581 | 1236512 478 457 641 705 7% Las muaalans a b s Lk financieros hacen parte infegral de b estadon Gnancenos.
Aumentn Activas Fijos - 1 050 106 GEA 1 050 106 6GA -1 00% y .
Fuente de elaboracién propia
Aurmento Inversiones A017 A1404% - 017814 045 100
mento DEros ACtivos LU=
mento cuentas por cobrar 1.754.891 837 | 1.099.474.265 B55.417.572 B
Aumento Otros Activos 19.297 687 19.297 687 100%-
Disminucion de Impuestos 11.634.535 11835935 1005
Dismifnucion Cuentas por Pagar 5,145 139946 4145139946 1007
Disminucion Obligaciones Financieras JeE.842.787 J68.942.787 LU0 (Original firmado) (Original firmado) (Original firmado)
Depreciacidn - Provisiones SE020.320 B8.B10316 9789 6 14% CARLOS EDUARDO MIRA DUQUE CLAUDIA YANETH GARCIA G. ASTRID MELISSA MURILLO MONCADA
Disminucion otros pasives 1007 Representante Legal Contadora Publica Revisora Fiscal
TOTAL VARIACION EN EL FLUJO DE EFECTIVO 394,413 853 ! 115.099.953 279.313.900 243% CC. 98582842 TP 130249-T TP 281592-T
d Ver Certificacion Designado por ABAKOS SA
|MAS EFECTIVO DISPONIBLE INICIAL 1.501.728.962 | 1.386.619.009 115.099.953 B Ver dictamen
(FFECTIVO DISPOMIBLE 1.89G.147.814 | 1.501.778.962 194.411.851 I 6%

Las notas a bos estados financieros hacen parte integral de los estados finandieros.

Fuente de elaboracién propia
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Ver Certificaciéon

(Original firmado)

ASTRID MELISSA MURILLO MONCADA

Revisora Fiscal

TP 281592-T

Designado por ABAKOS SA

Ver dictamen




42

NOTA 3: Efectivo y Equivalentes al Efectivo Contables

Comprende la parte del activo de la Corporacion, representado en dinero que posee en Caja, Bancos,
Cooperativas y cuentas de ahorro.

llustracion 21. Efectivos y equivalentes al efectivo

Efectives y Equivalentes al Efective 2025 2024 Variacidn % Variacidn I
Cuentas Propias

Caja Menor 700.000) 700,000 0 0%
Bancos Comerciales 40.065.494 88.918.971 58.853. 477 59%
Entdades Sector Sokdano 1.850.377.320| 2f2456.647] 1.282900.6/72 224%

1.896.142.814  672.095.619 1.224.047.196 182%

Cuentas Convenios

Entidades Sector Sokdano ] W 0 -5, (0 =100%%
Bancos Comerciales 0 BZ29.536.926] -B29.536.920 <100%
Total Banco de las Opeortunidades 0 820.632.935 -B20.632.935 -100%

Total 1.886.142.814 1.501.728.553 384.414.261 26%

Fuente de elaboracién propia

Al corte del periodo se cuentan con 22 cuentas financieras, 16 en entidades corporativas, y 6 en entida-
des bancarias, en las siguientes entidades: Confiar, Cotrafa, Cobelen, Cotramed, CFA, Banco de Bogota,
Bancolombia, Banco Coopcentral, Coogranada y Davivienda, las cuales fueron revisadas y conciliadas.

De estas cuentas bancarias, 6 son para manejo exclusivo de los recursos del convenio del Municipio de
Medellin; para la colocacién y recaudo de los recursos de los circulos solidarios para las lineas redes ve-
cinales, Bancuadra. Una de estas cuentas es para el convenio con Innpulsa, Las demas cuentas son para
recaudo de recursos propios, donde los socios tengan la facilidad del manejo de sus recursos y se pueda
cubrir las nuevas zonas donde estamos llegando.

Sobre las cuentas que conforman el efectivo no recae ningun tipo de restriccion como embargos, pigno-
raciones, etc.

NOTA 4: Inversiones

Corresponde a La inversion hecha en la Sociedad Servicrédito Plus SAS. Por 3 mil millones de pesos
Por Documento Privado del 26 de septiembre de 2025 inscrito en Camara de Comercio de Medellin el
10 de octubre de 2025, con el No. 39434 del Libro IX, y una cuenta de Fondo de Inversién Colectiva FIC
Avanzar Vista en Fiducoomeva.

Inversiones de Liquidez 2025 2024 Variacién i Variackin

Inversiones en Fiducia - Fiducoomieva 17 814 D45 i} 17 814 D45 -100%
Aportes En Sociedades 3.000.000.000 0] 3.000.000.000 100%
Toral Inversiones 3.017.814.048 0 3.017.814.045 100%

Fuente de elaboracién propia
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NOTA 5: Cartera de Crédito Contables

Corresponde a la cartera de los circulos solidarios desembolsados con recursos propios y apoyados por
los convenios con el Municipio de Medellin, Envigado, Rionegro y Girardota, que, comparado con el afo
inmediatamente anterior, refleja un incremento del 18%, y se compone de los siguientes rubros:

Illustracion 22. Cartera de Crédito

Cartera de Credito 2025 2024 Variacién % Variaciin
Circulos Solidarios 0. 404 269.0832| 4045433 453| 5350836379 132%
omeeno Banco de las Uportunidades 1.623.178.165 5287 859963 -3.004.681. 196 -53%

Total 11.027.447.999 9.333.293.416 1.694.164.583 18%

Fuente de elaboracién propia

No se generdé deterioro, ya que ninguno de los saldos supera los 360 dias, y se tienen los procesos ade-
cuados para la recuperabilidad de la cartera. Los créditos son otorgados con plazos de 3 meses, paga-
deros en cuotas semanales. Por ser un modelo de apoyo social para personas en situacion de vulnerabi-
lidad, la garantia es el compromiso del circulo en ser solidarios con los pagos de todos sus integrantes, y
de haber una cartera incobrable se recupera este valor del fondo comun.

llustracion 23. Cartera en Riesgo 2025

CORPORACION FOMENTAMOS
FINANZAS SOLIDARIAS

CARTERA EN RIESGO DICIEMBERE 2025

INAS CAHTERA
1] 8.010.859.7T81
1-15 1 6973 BE4 PRH
16-30 162.8683.643
31-60) 55 140 580
§1-80 54.315.7T98
91-180 30 7A3 899
[MAS 180 0
TOTAL 11.027.447.993

Fuente de elaboracién propia

Los desembolsos generados por entidad aliada para el cumplimiento del objeto social, realizados durante
el ano 2025 son los siguientes.

llustracion 24. Desembolsos

DESEMBOLSOS
2025 2024 ¥ariacidn ¥ariacion
RECURSOS PROPIOS 44 642 837 .071) 25355122 250| 19.283.714.821 43%
ALCALDIA MEDELLIN 26.322 665.000) 32.174.880.000| -5.852.215.000 -18%
70.965.502.071| 57.534.002.250| 13.431.499.821 23,3%

Fuente de elaboracién propia
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Se relacionan las cuentas por cobrar por servicios de convenios, deudores varios, intereses y otros con-

45
llustracion 26. Propiedad , planta y equipo

ceptos, respaldados por sus respectivos documentos y se compone de los siguientes rubros.

llustracion 25. Cuentas por cobrar

FilFE] 2024
Propiedad Planta Y Equipo Cosio Depreciacion Costo wpI
Sede. Cicmas q 46T 417 NE‘I[ A6E (3R -1.‘&[1[ 4 ABF 412 748|780 377 611
Muebles y Enseres 04 161218] 70806883 B8R 288 980[ 75121 509
Programas Y Aplicaciones En Desanrollo ] 235 641 43ﬂ 487 186 0221049 633 804
Equipo de Cémputo 1.038.613.268) 354564 180]  451.008.524]270.264.202
Equipo de Telecomunic aciones 13.278.207 46,425 080| 13278207 74.002.736
TOTAL 85613.465.530] 1.175.473.067| 5.505. 819.396.142
MNete Propiedad Planta y Equipe 4.437.992.463 4.685.866.436

Fuente de elaboracién propia

La depreciacion es calculada en
tables debidamente aprobadas por

base a las
directiva

la Junta

normas NIIF y las politicas
para todos

con-
los activos.

Cuentas por Cobrar 2025 2024 | wariacién % Variacion
Por senicios- Cormenins 1 800 485 440| 1 970 B33 B2 -379 348 452 189%
Deudores vanos 229836 18l 14.2/9.004 8710674 61%
Deudores wvanos 76.933911 40873952 35,0599 BE%
Anticipns Empleados T 502 244 14 714 927 -1 212 683 -40%
Anticipa Impuestos (Ind y Ccio, Rta) 19733 492 10.846.168 8 BB7 324 B2%
Otras cuentas por Cobrar 1.923.538.163 35.649.494| 1.8687 000 669 5206%
Cuentas por Cobrar empleados 132 265 036 49 363 378 82 501 A61 168%
Pravisitin Guentas por Gobrar -32 995 235]  -150000000] 117 D04 685 -78%
Total ' 3.750.452.649 1.995.560.812 1.637.B87.172 B2%

Fuente de elaboracién propia

La cuenta por cobrar generada por “Servicios - Convenios” corresponde a los servicios prestados por
los convenios, visitas y analisis a microempresarios de las Cooperativas Financieras Cotrafa, Confiar, y de
Ahorro y Crédito Cobelen, Coofinep, Coosanluis y Cooprudea, al convenio con Innpulsa y del municipio
de Medellin. Su disminucién se debe a la finalizacidn del convenio con el Municipio de Medellin en el mes
de octubre y firmado el nuevo contrato a finales de diciembre.

El anticipo de impuestos corresponde a las retenciones de industria y comercio practicadas por los mu-
nicipios de Medellin, y Envigado.

Dentro de la cuenta por cobrar a empleados, estan los créditos para la adquisicion y mantenimiento de
vehiculo (moto), cobro del servicio de celular, pdlizas de seguros, educacion salud, compra de computa-
dores y tecnologia, y los nuevos convenios con la prestadora de servicios de salud EMI, y oftalmologia.

Dentro de las otras cuentas por cobrar se encuentra el crédito hecho a Servicredito por 2 mil millones de
pesos para fondeo del mes de octubre, a un plazo de 36 meses con una tasa del IBR + 4 puntos.

La propiedad, planta y equipo se registra al valor razonable acorde con las politicas contables de la Cor-
poracién, incluyendo las erogaciones necesarias para colocarlos en condiciones de uso. Para su adecua-
da proteccidn, se mantienen vigentes pdlizas de seguros que los cubren contra de posibles contingencias
de incendio, terremoto o sustraccion; entre otros.

Las instalaciones de la Sede principal del Edificio Banco Popular, pisos 5to y 6to del Parque Be-
rrio, cuentan actualmente con una vida Util de 30 afos, y se registran a valor razonable segun Ulti-
mo avallo realizado. En tecnologia, durante el afio 2025 se evidencio un incremento por 120.316.304.

Se empezd a ejecutar de automatizacion del sistema ICSO etapa |l, implementado por la empre-
sa Onnovacion SAS, por valor de $303.881.494 para procesos misionales como la vinculacion de
socios, generacion de actas, tanto de renovacién como de reajuste, y la aprobacién del crédito.

Se hicieron las siguientes inversiones en tecnologia

llustracion 27. Inversiones en tecnologia

INVERSON EN TECNOLOGIA 2025
Equipo de computo 24 258.700
Celulares tablets 22 207.000]
Integrador ICS0O Ultima factura Onnovacidn E'E-?EH.EEEI
Sevidor 6.972 319|
TOTAL INVERSON EN TECNOLOGIA 120.316.301

Fuente de elaboracién propia

Los otros activos al 31 de diciembre del 2025 y 2024, esta compuesto por los aportes efectuados por la
Corporacion en las Cooperativas socias, en inventario de dotacién y tecnologia, y el registro de la marca
"FOMENTAMOS"
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llustracion 28. Aportes en Cooperativas

Apaortes an Cooperativas 2025 2024 Variacion | Variacion
Previsora Social Cooperativa Vivir MATE000] 65000000 6175000 £ 5%
Cooperatva Fmancera de Antioguia 1.817.0%2 1.817.052 0 0.0%
Cootramed Cooperatova De Ahorro y Grésdito 1 423 500 1 300 000 123 500] f 5%
Cotrata Cooperativa Financeera 1.766.000 1.300.000 466.050| 100, 0%
Cooperativa Belen 1427 110 1427 110 0 0 0%
Conhar Cooperativa Financiera B.224. 180 364690 2539 500 Y 4%
Coosenunal 1.000.000 2.349.500| -1.349.500] =57 4%
Total 84.832.902 TE.BE8.352 T7.964.550 104%
Dtros Activos 2025 2004 Variacion | variacidn |
Dotacion y suministro a rabajadores 9750000 18418314| -BG6EE 314 -4?%'
Marcas 3.180.000]  3.180.000 0 0%
12.930.000 21598314 -8668314  -40%

TOTAL OTROS ACTIVOS 97.762.902 98.466.666 -703.764 -0.7%

Fuente de elaboracién propia

llustracion 30. Cuentas por pagar
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NOTA 9: Obligaciones Financieras

El saldo de las obligaciones financieras al 31 de diciembre del 2025 y 2024 estd compuesto por los si-
guientes créditos en las diferentes entidades financieras:

llustracion 29. Obligaciones financieras

FNTIDAD 2095 k. 2024 0%
CONFIAR 2412 698 405 75 2% | 1.561 004 761 | 68 2%
COTRAFA 1.782.222.320| 15,9%|| 461.638.236|20,3%
BANCOLDCX S00.000.000 4.5 246.965.501( 10,9%
COOTRAMED 76.330.954 0,7% 0 0,0%
JURISCOOP 416.666.667 3, 7% 0| 0,0%
TOTAL OBLIGACIONES | 11.189.029.356 2.270.508.498| 100%

Fuente de elaboracién propia

En el mes de diciembre de 2025 se tenian vigentes 29 créditos, por valor de $11189.029.356, con la Coope-
rativa Confiar, Cotrafa, Bancoldex, Cootramed y Juriscoop vy el saldo de una tarjeta de crédito con Confiar

por $3.032.446.

Dentro de estos créditos se encuentra uno de 3 mil millones de la compra de inversién en la sociedad
Servicredito Plus SAS. Y 2 mil del préstamo hecho a esta misma sociedad para su fondeo.

NOTA 10: Cuenta por pagar

Las cuentas por pagar incluyen obligaciones y compromisos tales como: acreedores, retencion en la
fuente y otros servicios a terceros, entre los cuales tenemos:

Cusentas Por Pagan 20025 2024 Variacion & Variacion
Costos y gastos « pagar LI 6. 04 91./84 112 13 861 408 =3
Hetencitn en la fuente 9,503,000 5.0 000 4 436000 BE%
Retencionas y apanes de MNamina 175 017 673 171 327 560 3630 113 P
Seracing de Recauda Convening 17511038 6065078 9417] -4 265 507 NG - 0%
Libranzas y Liquidaciones Laborales 6.3898.322 T1.279.472 1.108.850 15%
Fondo Hotatvg Mutualbes 145 000 000 1] 145 000 000 100%
Total 2.195.336.731  6.340.477.085 4.145.240.354 5%

Fuente de elaboracién propia

Los costos y gastos por pagar por valor de $57.916.704, corresponden a: honorarios, servicios publicos,
telefonia celular y acreedores, los cuales no superan los 30 dias de pago.

La retencion en la fuente es el saldo correspondiente a las operaciones de diciembre del afio 2025, el cual
fue cancelado a la DIAN en enero del afio 2026.

Las retenciones y aportes de némina corresponden al saldo adeudado a las entidades promotoras de sa-
lud, pensiones, riesgos laborales y parafiscales del mes de diciembre de afio 2025, los cuales fueron can-
celados en enero del afio 2026. Durante el ano finalizado, la Corporacién efectud los pagos de seguridad
social y parafiscal de manera oportuna y conforme a las normas establecidas por el gobierno nacional.

Los servicios de recaudo de Convenios son los recursos dados mediante el convenio con el Municipio
de Medellin, para colocar recursos a los socios, por medio de las lineas de Redes vecinales, Bancuadra,

En los Municipios somos los operadores de los recursos; Los créditos tienen un plazo de 3 meses re-
novables, y los intereses generados de los créditos pertenecen a cada Municipio, y se incluyen en esta

misma cuenta.

NOTA 11: Impuestos Gravamenes y tasas pagar

Los impuesto gravamenes y tasas al 31 de diciembre del 2025 y 2024, esta compuesto por:

llustracion 31. Inpuestos, gravamenes y tasas

Impuestos Gravamenes y Tasas 2025 2024 Variacion % Variacidn

Impuesto a las ventas x pagar 38.628.000 60.444.0000 -11.815.000 -24%

Indusiria y Comercio X Pagar 1.422.565 1.242.000 80.565 100%
39.951.565  51.786.000 -11.834.435 -23%

Fuente de elaboracion propia

Este valor corresponde al saldo por pagar del Impuesto a las ventas IVA, del sexto bimestre del afo 2025
por $38.529.000, el cual fue cancelado en enero del 2026.

El valor de Industria y comercio corresponde a los saldos pendientes con los municipios de Medellin y

Envigado.
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NOTA 12: Beneficio Empleados

Los beneficios a empleados al 31 de diciembre del 2025 y 2024, estd compuesto por:

llustracion 32. Beneficios a empleados

Beneticio a Empleados 2025 2024 vanacion % Vanacio
Cesantias Consolidadas 411.139.230) 340.755.761| 70.383.469 21
Interés Cesantias Consolidadas 48 BRT RZ23 a7 282 623 11 385 000 31
Vacaclones Consolldadas 220.168.731] 167.312.391 32.836.340 32

Total 679.975.584 545.050.775 134.624.809 25

Fuente de elaboracién propia

Corresponde a las obligaciones de prestaciones sociales de cesantias e intereses a las cesantias que fue-
ron cancelados durante el primer bimestre del afio 2026. Estos pagos estan debidamente consolidados,
dando cumplimiento para el pago de todas las prestaciones sociales y obligaciones laborales de acuerdo
con la ley, apoyados en el software de némina GOSEM.

El incremento total del 25% en beneficio de empleados se debe al incremento de la fuerza labora utili-

zado en el proyecto de Innpulsa, el cual termino en diciembre de 2025. y a los incrementos salariales al
inicio de cada ano.

NOTA 13: Otros pasivos

Los otros pasivos al 31 de diciembre del 2025 y 2024, esta compuesto por:

llustracion 33. Otros pasivos
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NOTA 14: Fondos Sociales

Los fondos sociales al 31 de diciembre del 2025 y 2024, estan compuestos por:

Ilustracion 34. Fondos sociales

Fondos 2025 2024 Variacion % Variacion
Fondo para Educacion 6.253.004 4 418 468 1.634 626 42%
Fondo Mutual 1.364. 206921 962.094 840| 402.112.081 42%

Total 1.370.460.015 966.516.164  403.943.851 42%

Fuente de elaboracién propia

Esta institucionalizado el fondo de educacion por $10.000.000 para apoyar en capacitacion a los emplea-
dos de la Corporacion.

El fondo mutual tiene su reglamento y es destinado para cubrir contingencias futuras
de los socios, tales como servicios funebres, calamidades, inundaciones, enfermedades,
muerte, catastrofes, entre otros; se nutre de la tercera parte del recaudo.

NOTA 15: Patrimonio

El patrimonio de la Corporacion FOMENTAMOS, incluye los aportes efectuados por las
Entidades Socias en calidad de donacién, aportes del fondo Mutual y otras entidades del
sector solidario, y por los excedentes de los Ultimos anos.

llustracion 35. Patrimonio

Otros Pasivos 2025 2024 Variacion * Variacidn
COrsigriaciones por confinmer 81.430666| 105.368.241| -24.137.575 -23%
Remanentes de Circulos Sokdanos | 1.717.3/8.637] 442 540,034 1.2/4.833.604 285%
Provisiones 8.010.000 0 8.010.000 100%
Total 1.806.819.303 548113275 1.258.706.029 230%

Fuente de elaboracién propia

En otros pasivos tenemos las cuentas de consignaciones por identificar de las cuentas de ahorro, en su
gran mayoria debido a errores en la codificacién de la consignacién por parte del socio, y la cuenta de
remanentes de Circulos Solidarios, por mayor valor pagados de las cuentas de ahorros de los circulos, los
cuales se cruzan en cada liquidacién de los créditos.

En los remanentes se encuentran consignaciones que van dirigidas a las cuentas de ahorros de los so-
cios, pero las hacen a las cuentas de Fomentamos, y se liquidan al finalizar los ciclos.

En las provisiones se encuentra el anticipo al convenio con la Corporacién Surgir.

PATRIMONIO 2025 2024 Variaclén % Vaniacion
Danaciones yio aportes 3264075261 3264075261 0 0%
Valonzaciones Propiedad Planta y Equipo 2947053131 2947053 131 0 100%
Revabonzacion Fatnmanio 13968069 10,725,558 3.262.511 0%
Ajuste por Convergencia 21,387,701 21.397. 101 0 0%
Excedentes 1175896058  1.1/75.896 058 0 0%
Ferdidas Acumuladas 1175886058 -1.175.896.058 0 0%
Asignaciones Permanentes Epcutadas 29,166, 026 329106 026 20 000000 100%
Hesultados del Epercicio 111,321 685 J09.0M8.912] 197682 4%

Total B.843.007 873 EB.BB7T 437689 556.570.284 1%

Fuente de elaboracién propia

A continuacion, se detallan las donaciones recibidas durante el afio 2025 llevadas al ingreso; durante este
afo no hubo donaciones llevadas al fortalecimiento patrimonial de la Corporacion.
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Se observa un aumento en los ingresos operacionales del 17%, gracias al crecimiento de nuestra Cor-
poracién y su posicionamiento en los diferentes territorios. El item mas importante es el servicio de con-
venios representando del el 56% de los ingresos. Se realizaron convenios con el Municipio de Medellin,
Innpulsa, Corp Surgir, Municipio de Envigado y Fusoan.

llustracion 36. Donaciones llevadas a ingresos

Donaciones Llevadas a Ingresos W FLrll Variackdn | Wariaciin
Coop De Aharro v Crédito Coosenunal 14235 000| o]  -14.235.000 100% o . ,
Provisora social cosparaliva vivr 20.000.0001 15,000,000 5,000,000 “13% El siguiente Item representativo son los intereses de los desembolsos, representando el 16% vy el tercer
: _ i - : oo . item con mas peso dentro de los ingresos es el servicio de microcrédito con un peso del 8%.
Coomperatran hnanciea eolrala 27 235 000 i 27 335 000 100%
Cootramed coop. De ahome y credite 14235 000{ o] 14235000 100%
Coobelen 11.600.000]  11.600.000]  100%
Coop De Ahorro v Crédito Coosenunal 14.000.000
Confiar coop. Financiora 315 000 000 300 000 D00 15 0k 000 55|
xp;:;v: CEAT 14,235 008 13'$EEE Lo§ INgresos por servicios dg I\/Iicrogréditp Individual pertenecen a los convenios de visitas a los empre-
Coopéealiva ¢ Profssorss U d& A Cooprudss 15 000,000 1 134 000 sarios acreedores de las entidades financieras.
Juriscoop -Coaperatia Del Sistama Nacional De Justicia 14235 000] 131000000] -1235000 -10%
Cootrafa social 50 000 00D 100,000 000] 50 000.000 5% llustracion 38. Ingreso individual
Cincoop 2.600.000 2.600.000 100%
Institucidn Univarsitana Marco Fidel Suarez - lumafis 14.000.000] 0] -14.000.000 100% Microcredito Individwal 2025 _2024 Wariguidn | Yariacion I
Fundacién Confiar 834 000 834 000 100% Couperativa Financera Coluafa A7 494 AAY A1 514 567 5 GRT 102 10%
Fusaan 1000 aaa 1 00 000 100% Confiar Coop, Financiera TE9. 525407 859,155,941 -119.620.534 -13%
Escwela Nacional Smdveal 4.3340.000 2. 320.000 100% Lobalen | 42.050.316 LA e 4%
CHros 24473610 1] 24 4TI G0 100% Cooperativa De Ahorre Y Crédie Son Lus 2.841.851 3256 644 414 003 -13%
T S72.GAB.670  A7A505.000 47059, BT Cooperativa De Profesores U De A 1.202.145] 2.345.000 414735 —457%|
- nibusiva Miciolmanzes S4% 18.825. ‘Iﬂﬂl 40 34T 950 =422 B -53%
Fuente de elaboracion propia Cotinep Coop Financiara [l B3.155.040 £3.185 040 100%
Fundacion Berto Martinez Jaramillo 427 500] (] 487 500 100%
e e N m—
Comgreratiea del Sixbhim Hacional 0 13511 Aa0 =13 511 &&0 =100%
Cooperathva Juriscoop 6.755.840 o 6.755 40 100%
Financiara Junecoop 17.500.000] o 9YE. 624 1501306 e
El objeto social principal de la Corporacion FOMENTAMOS comprende el disefio, desarrollo, aplicacion Fincomercio 33257183]  30.582.720 JE74.463 0%
y ejecucion de metodologias, tecnologias, procesos de educacion de acompanamiento y participacion 995 W08 GAT  1.156.040%97  -1ALAILAZD 4%

para el fomento, operacion y asesoria de las finanzas solidarias, soportadas con proyectos y/o programas
de interés social, dirigidos a personas naturales en situacion de vulnerabilidad, micro emprendimientos,
microempresas, pre-Cooperativas, cooperativa de caracter asociativo y comunitario, con el propdsito de
lograr su desarrollo empresarial e integral con una visién equitativa y solidaria. En este marco, los ingresos
operacionales de la Corporacién se detallan a continuacion:

Fuente de elaboracién propia

Fomentamos celebrd convenios con los Municipio de Envigado, Envigado, Gobernacion del Chocé, e
Innpulsa, que generaron los siguientes ingresos al 31 de diciembre del 2025 y 2024:

llustracion 37. Ingresos operacionales

Ingreans Operacionales 2025 2024 Vadincion | lg " | !"H Vs
Adranistracion fondo Mutual 352984893]  281.924.903) 71.059.9%0]  25%) % llustracion 39. Ingresos convenios
Eunr!:!u uupul.:ltacnh. l:-'!ll'-l'l'.!'.‘.‘l.IIDE B E?J;'! ST1281 5 53'5 /35 TEA 858 135 515 14% % INGRESOS CONVENIOS 2025 2024 Variacion % Variacion
g::zl’::fmmz‘;ﬁ:'; SN — 53; ':]i:'g;' ""5'::3'333 '“ig';;;'ﬂ E’.;-:::I E: ALCALDIA ENVIGADO 158 000 000] 135 948 900 22 051 100| 6%,
5 2 W el o bk ML Ll Y. 1N 3 ! ! 5
Malenales apoyo 243.7T22 8TH 159 .809. THE 43913.113 2% 2% CONVERC) INNPLLSA & ot iine Eﬂfﬂ L5 Lo L 1?‘%;
Intereses crédilos 1843 770 859] 1404 897 664 538 873 195 3%, 16% LONVENIO LOS OLIVOE 7 634 750 S8 787 836 -1 103 086 ?"'T
Comisidn serv mypyme cr ¢ 3 660.675.801] 460093352 200502.449]  45%| 5% ALCALDIA YUMBO 0f 100 000 000 -100 000 000| -100%)
Cuotas de admision /o afiiacion §10.974.374| 495075556 115896.618] 3% 5% CONVEMIOR ALCALDIA MEDELLIN 3879702833 4472202944] 502520 111 13%,
Aportes Emprasas Socias 522 B4R 6T0]  4T4 9B 000 47 GADATD 10% 4% OTROS CONVENIOS - COOP SURGIR 10 243 698 0 10243 698| 100%;
Total 12.002.723.509 10.449.002.472 1133121001 % 100% CONVENIO GOBERN DPTO CHOCO 100.000.000 100.000.000 0| 0%
Fuente de elaboracis , CONVENIOS VARIOS - IPES 161.600.000 £.215.650 166.384 3 lﬂ] 2998%
ente de elaboracion propla - - - . - E e -
! i6n propi Total _6.833.971.281]  5.975.835.766 £58.135.515) 14,4%

Fuente de elaboracién propia
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En total, se colocaron recursos por valor de $70.965.502.077, de los cuales $44.642.837071 fueron con
recursos propios, y los demas recursos se colocaron con recursos del convenio de Medellin:

llustracion 40. Desembolsos

1L

DESEMBOLSOS - -
 RECURSOS PROPIOS 44 642 837.071] 25.359.122.250| 19.283.7T14.821 43%
ALCALDIA MEDELLIM £6.322 665000] 321748580000 -5852.215000 -18%

Fuente de elaboracién propia

Los gastos operacionales se dividen en gastos de administracion y de operaciones, para observar de
manera mas eficiente el flujo de la operacién financiera.

llustracion 41. Gastos operativos

] Vg
GASTOS OPERATIVOS 2025 2024 vanacion ARo I-'ﬂ-ﬁlﬂll‘
(Gastns De Administracidn 2077 A6 15278 096 363 h49 272 460 35 94% 1I'I_-I1El"H':I
Gaslos de Operaciomes 9.161.715.129] 7.808.541.730 1.353.173.399 17,33% Ei.’jl‘lﬁl

Fuente de elaboracién propia

Dentro de los gastos de Administracion se encuentra los siguientes conceptos:

llustracion 42. Gastos de administracion

Gastos De Administracion s avza vanscion | =V s vy Gasto
Fastos De Parsonal Adrministracion 1.36T 676,245 979.071.587 368 504 .656) —4l'.'|"'.ﬁ GE6%
Gastos Generales 363437 106] 272032470 B1 404 636 30% 17%
Arnortizacatn y agolaneenlo 1] | G GRS 2068 g 9559 206 100%: 0%
Dvebers sssoraoas|  mseamsam wswsers | i
Drersos O Zaw 54T 549750 ) -ElIE'i.Eiﬂl- 58% 0%

207718823  1.528.096.353]  549.222.450| 3% 100%

Fuente de elaboracién propia

En los gastos de personal se encuentran todos los gastos de nuestro personal como salarios, bonifica-
ciones, prestaciones sociales, seguridad social y auxilios no constitutivos de salarios. Esta es la cifra mas
representativa dentro de los gastos de administracion, representado el 66% de ellos, y un incremento con
respecto al 2024 del 40% debido a la estructuracion del area administrativa y el incremento anual de la
base salarial.
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Por su parte los Gastos de Operacion corresponden a los generados por la ejecucién del objeto social
de la Corporacion.

llustracion 43. Gastos de operaciones

Gazes de Dperaclonas 2025 2024 Varlacion | % Variacidn ﬁm
Gasios de personal de operacionas 8101 274 T15] 6614 330.360] 1486935 455 22% 88%
Impuastos G0_350.301 N.S?E.IIE| -2 230 505 «3% 1%
Armrendamientos 211307 44.736.445 -2 625128 6% 0%,
Cantabuciones y afiliacionas 96 B25 883) 81877 729 14 948 154 18% 1%
Soguros 36 726 TO9| 35 808 272 B8 437 3% 0%
Seracios 147 26T 007 158 4BR, T4 41199 737 7% 2%
Gastos Legales 42.705. 160 23.542.110]  19.163.050 81% 0%|
Mantenimientos v Reparaciones 9820 542 6.374 580) 3.445 962 L% 0%
Adecuaciones 1] 228. 193] 2238153 -100% 0%
Fastos de viaje Hﬂ_ﬂ;ﬂﬁﬂl G2 948 7a7 =3 1H.957 13% 1%
Diversos 561.801.664 559.626.724 2.174.840 0% 6%
Diversos oj 150 0000000] 150 000 I:IHI[ A00% 0%
9.161.715.129]  7.808.541.730] 1.353.173.399] s 1

Fuente de elaboracién propia

Dentro de los gastos de personal se encuentran todos los gastos como salarios, bonificaciones, presta-
ciones sociales, seguridad social y auxilios no constitutivos de salarios. Este es el concepto mas repre-
sentativo dentro de los gastos de personal, representado el 88% de ellos, y un incremento con respecto
al ano 2024 del 22%, debido a la vinculacion de personal para cubrir las nuevas zonas de expansion
generadas del convenio con Innpulsa.

Dentro de los gastos de arrendamiento se encuentran los gastos de arrendamientos de las nuevas sedes
de Bogota y Choco.

Los gastos de impuestos corresponden a los de industria y comercio de todas las ciudades donde im-
pactamos.

Los gastos de Contribuciones corresponden a la administracién de la sede de las oficinas del banco Po-
pular y la de la sede de Uraba.

Estos ingresos corresponden a los que no provienen del objeto social de la Corporacion, entre los cuales
encontramos.

llustracion 44. Otros ingresos

Otros Ingresos 2025 . 2024 | Variacién | % Variacion | % Vs Ingr

Financieros LGS BhG 6. 335 474 8322 Y B10% 3%
Recupsraciones 28 975,336 0} 28975336 100% 16%
Indemnmzaciones 0 535, IIIEII]| =55 <MD 0%
Diversos 62 473 770 2G50 818] 59813952 2245% 349
Incapacklades 34113898 49415 M =14 307 859 J1% 19%

Fuente de elaboracién propia
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Los ingresos financieros por $57.657.856 corresponde a los rendimientos generados por las cuentas
bancarias y corporativas, y a los intereses de préstamos a la empresa vinculada Servicrédito Pluss SAS,
gue es la que genera el mayor incremento en esta cuenta'y a los empleados por tecnologia y crédito de

motos.

NOTA 23: Otros Gastos

En esta cuenta encontramos los siguientes gastos:

llustracion 45. Otros gastos

; i inales: firmado convenio con el municipio de Envigady,

S TR 2025 2024 T v, | b un ano para sus lineas de redes vecinales; Igualmente,
Gaslos fnanceros 89777981 28342 274 30.435.707 104% 6%
Intereses 443.653.736 345.290.183 98.363.553 28% 44%
Gravamen 4*1000 500928 794 424.808.184 85.120.609 20% 50%
Gastos extraordinarios siior]  orrsseo] oroadsa  oaw| 0% De conformidad con lo sefislado en los parsgrafos 1y 2 del artculo 87 de la Ley 1676 de 2013, que modi.
Gaslos diversos 294N 21.068.173)  -o0.675.201 -9% U% ficod el articule 7 de la Ley 1231 de 2008, se deja constancia en el presente informe de que la Corporacidn
Gastos Impuesto 1.178.263 2.006.551 -328.268| -41% 0% no entorpecid la libre circulacion de las facturas emitidas por los vendedores o proveedores,

Total 1.015.582.802 862.290.924  153.201.878 18% 100%

Fuente de elaboracién propia

En los gastos financieros, se encuentra los gastos bancarios como servicios, comisiones, cuotas de ma-
nejo entre otras.

El gravamen presenta un incremento, por el incremento de los recursos colocados, siendo el item mas
representativo con un incremento del 20% y representando dentro de estos gastos el 50% de ellos.

Los intereses corresponden a los cobrados por la Cooperativa Financiera CONFIAR y COTRAFA, por los
créditos tomados durante el afo, y la tarjeta de crédito. Los intereses tuvieron un incremento del 28%,

por el nivel de endeudamiento por la apertura de las nuevas zonas, y el periodo de receso del convenio
con el municipio de Medellin.

NOTA 24: Excedentes

La utilidad del periodo 2025 fue de $111.327.685. De acuerdo con los estatutos de FOMENTAMOS, la
Corporacion no tiene ningun tipo de relacién contractual con las Entidades Socias que les implique tener
un interés residual de los activos netos de la corporacién y los excedentes no son, ni seran distribuidos
directa o indirectamente entre las entidades en mencidn, estos son reinvertidos en el objeto social de la
Corporacion para el beneficio social de toda los asociados y la comunidad en general.

NOTA 25: Hechos ocurridos después del periodo sobre el que se informa

A la fecha de presentacién para aprobacion de los presentes estados financieros, no se conoce de hecho
0 acontecimiento alguno que afecten o conlleven a la modificacién de alguna de las cifras o rubros de la
composicion de los estados financieros aqui consignados.

ivel nacional, con el apoyo del convenio Innpulg,

La Corporacién Fomentamos se ha posicionado 8 ﬂde apoyo que el gobierno no ha cubierto,

llegando a lugares donde las comunidades requieren

i i idar territorios como Santa Marta, Ca
Se ha llegado con el programa de créditos de circulos solidanos a | >
na, Guajira, Choco y Ejg?:alslem Esto nos ha dado una experiencia para abnir NUEVas Zonas y mostrar g
valor que damos a los grupos de estas comunidades.

Se ha firmado un convenio firmada con el Municipio de Medellin en diciembre de 2025, con duracién da

En al 2025, La Corporacién en cumplimiento a o establecide en la normatividad vigente, ha estructurado
e! Sts_lenm de Geslién de la Seguridad y Salud en el Trabajo ($G-S5T), que tiene como proposito la orga-
nizacidn de la accién conjunta entre la Corporacitn y los fra bajadores{as), en la aplicacion de las medidas
de seguridad y salud en el trabajo (35T) a través del mejoramiento continuo de las condiciones y el medi

ambiente laboral, y el control eficaz de los peligros y rigsgos en el | . :
i Beabocadore g gos en el lugar de trabajo, para el bienestar di

(>

»

CA DURRDO MIRA DUQUE ﬁfé:‘-&'g_

CLC. 9858284 ontadora Piblica
TP 130240-T
Ver Certificacian
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CERTIFICACION DE ESTADOS FINANCIEROS
CORPORACION PARA EL FOMENTO DE LAS FINANZAS SOLIDARIAS “FOMENTAMOS"
A DICIEMBRE 31 DE 2025

Medellin, marzo 12 de 2026

Senores

MIEMBROS ASAMBLEA GENERAL
Medellin

Nosotros, el Representante Legal y la Contadora Publica certificamos que hemos preparado los Estados
Financieros Basicos: Estado de Situacion Financiera, Estado de Resultado Integral, Estado de Cambios
en el Patrimonio, y Estado de Flujos de Efectivo a Diciembre 31 de 2025, de acuerdo con el nuevo marco
Técnico normativo del pais, contenido en la Ley 1314 de 2009, anexo No. 2 del Decreto Unico Regla-
mentario 2420 de 2015, modificado en el Decreto 2496 de 2015, mediante los cuales se incorporan las
Normas Internacionales de Informacién Financiera y articulo 37 Ley 222 de 1995, incluyendo sus corres-
pondientes Notas y revelaciones que forman un todo indivisible con estos. Dicho marco fue aplicado de
manera uniforme con el afio anterior.

De acuerdo con lo requerido en el citado marco técnico normativo, reconocemos que estos Estados
Financieros, preparados y presentados conforme a este, son de nuestra responsabilidad y previamente
a su emisién nos hemos cerciorado del cumplimiento satisfactorio de las afirmaciones explicitas e im-
plicitas contenidas en los mismos (integridad, existencia, exactitud, valuacién, derechos y obligaciones y
presentacién y revelacién de los hechos econémicos), por lo que aprobamos y certificamos estos Esta-
dos Financieros con nuestras firmas. Igualmente, reconocemos que esta responsabilidad incluye disefar,
implementar y mantener el control interno relevante para la preparacion y presentaciéon de estados finan-
cieros libres de errores de importancia material, bien sea por fraude o error; seleccionar y aplicar politicas
contables apropiadas, asi como establecer estimados contables razonables en las circunstancias.

Confirmamos que las afirmaciones y, en general, el contenido de esta carta esta de conformidad con las
definiciones establecidas en el marco técnico normativo vigente en Colombia aplicable a la CORPORA-
CION PARA EL FOMENTO DE LAS FINANZAS SOLIDARIAS "FOMENTAMOS"

Las cifras incluidas son fielmente tomadas de los libros de contabilidad y auxiliares respectivos.

Garantizamos la existencia de los activos y pasivos cuantificables, asi como sus derechos y obli-
gaciones registrados de acuerdo con cortes de documentos y con las acumulaciones y compensaciones
contables de sus transacciones en el ejercicio. Valuados utilizando métodos de reconocido valor técnico.

Confirmamos la integridad de la informacién proporcionada puesto que todos los hechos econé-
micos, han sido reconocidos en ellos.

Los hechos econémicos se han registrado, clasificado, descrito y revelado dentro de los Estados
Financieros Basicos y sus respectivas notas, incluyendo sus gravamenes, restricciones a los activos; pa-
sivos reales y contingentes.

No se han presentado hechos posteriores en el curso del periodo que requieran ajuste o revela-
ciones en los estados financieros o en las notas subsecuentes.

No se han presentado hechos o sospechas de incumplimientos de leyes o regulaciones cuyos
efectos debieran ser considerados en la preparacién de los estados financieros. Tampoco conocemos co-
municaciones de Entidades de Vigilancia y Control del Estado (la Gobernacién de Antioquia, la Direccién
de Impuestos y Aduanas Nacionales, y la UGPP, entre otras) respecto al incumplimiento o deficiencias en
la presentacion de la informacion financiera y demas obligaciones que tengamos con ellas.
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No conocemos casos de fraude o sospechas de fraude que involucren a la Direccién, a emplea-
dos que realicen funciones importantes dentro del sistema de control interno o en otros empleados, que
pudieran tener efecto importante sobre los estados financieros. Tampoco conocemos acusaciones de
fraude o de sospechas de fraude comunicadas por empleados, exempleados, analistas, reguladores u
otros.

La Corporacion "FOMENTAMOS" ha cumplido con las normas de Seguridad Social de acuerdo
con el Decreto 1406/99 y el pago oportuno de sus obligaciones parafiscales.

En cumplimiento del articulo Tro de la Ley 603/2000 declaramos que el software utilizado tiene las
licencias correspondientes y se cumple por tanto con las normas de derechos de autor.

(Original firmado) (Original firmado)

CARLOS EDUARDO MIRA DUQUE CLAUDIA YANETH GARCIA G.
Representante Legal Contadora Publica

C.C. 98582842 TP 130249-T

\er Certificacion




ESTADOS FINANCIEROS CONSOLIDADOS

CORPORAL KON PARA FL FOMENTO IE LAS FINANZAS S0LDARIAS "FOMFNTAMOS ~
HIT: 110285912
ESTADD DE HTUAC KON FINANCERA CONSUOLEVADC
CON CORTE A DIGCIEMBRE 311 DE M25

EHT-- BRFe H"-I'l R lﬂlﬂ l]' S U

WOTA - |
nCTIvas
EFECTIVG ¥ EGUVALENTES A EFECTIVG & 3 020 4
[ eEr e | ] [ r|.||\|
AT A TH DT N0 (1] = 5 IIII
AN NTAS 13 CEVIIHAN i Fa | -ﬂll
TOTAL AGTIVO GORIINIT az a3
CARTERA DE CREDITD m 11,583, 4000
[P ROF IE DADES, PLANTA ¥ EQUIPO ™ 4 238,307
: . = OTROS ACTIVOS {0y 1 735, 708
ESTADOS FINANCIEROS CONSOLIDADOS e, “'wml
AL 31 DE DICEMBRE DE 2025 —_— —
P A NON
OBLIGACIONE § FIMAMCIE RA S it} 30, 900, 140
CUE NTAS POR PAGAR 12 1 138 pa7d
[RAFLE S TN, GRAVAMENES ¥ TASAS i) e
BENEFICIOS A EMPLEADCS 18 780 1204
OTROS PASIHCA (15 3 060 2058
FOMDC S MeLIALE S EDUPCAVICN (R H.EEI
T0TAL PASWVG EIRTG FLAS AL |
LML NGRS B ) INANTE] RS | 11y Tall 95 ST
[ OMEEFS SHAMT B MUTUSLTE [ 1.“;-“4
TOTAL PAIND LARDD PLAZD 1587
TOTAL PASNOS 55
e AT T (n 0
JUCHSALHINE 8 Y AINIEIL B o, SGR
JHE SEE §AIEDE [0 LI 0 HSC3ED - M I'I
[HE ELE TAIXNE 1D | .0 KNICIEES ANTT HOEEE r "'HII
TOTAL 1 ATHIMOMI m
TUTAL PASIVD WAS PATEI MDD T |
(Original firmado) (Original firmado) (Original firmado)
CARLOS EDUARDO MIRA DUQUE CLAUDIA YANETH GARCIA G.  ASTRID MELISSA MURILLO MONCADA
Representante Legal Contadora Publica Revisora Fiscal
C.C.98582.842 TP 130249-T TP 281592-T
Ver Certificacién Designado por ABAKOS SA

Ver dictamen
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CORPORACION PARA EL FOMENTO DE LAS FINANZAS SOLIDARIAS "FOMENTAMOS "

NIT: 811039591-2
ESTADO DE RESULTADOS CONSOLIDADOS
CON CORTE A DICIEMBRE 31 DE 2025
Cifras expresadas en miles de pesos
INGRESOS j i .
OPERACIONALES (18) 13,664,562
[EXCEDENTES BRUTOS ﬂlﬁﬁ
[GASTOS OPERACIONALES 12,616, 410)
IGASTOS DE ADMINISTRACION {19) 2,958,747
IGASTOS DE OPERACIONES {20) 9657 664)
[EXCEDENTES OPERACIONALES 1,048 151
|OTROS INGRESOS @ | 206 526
[OTROS GASTOS (22) 1,741,
[BENEFICIO NETO DEL EJERCICIO 1 i 486,71
(Original firmado) (Original firmado) (Original firmado)
CARLOS EDUARDO MIRA DUQUE CLAUDIA YANETH GARCIA G.  ASTRID MELISSA MURILLO MONCADA
Representante Legal Contadora Publica Revisora Fiscal
C.C.98.582.842 TP 130249-T TP 281592-T
Ver Certificacion Designado por ABAKOS SA

Ver dictamen
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CORPORACION PARA EL FOMENTO DE LAS FINANZAS SOLIDARIAS "FOMENTAMOS "

NIT: 811039591-2

ESTADO DE CAMEBIOS EN EL PATRIMONIO CONSOLIDADO
CON CORTE A DICIEMERE 31 DE 2025
Cifras expresadas en miles de pesos

Patrimonio a diciembre 31

INCIAL sto 2025 9,887,438
DICIEMBRE 2025 9,344,964
VARIACION -542,474

CONCEPTO
Capital 0
Donaciones 0
Revalorizadio del patrimonio 3,263
Utilidades Fortalecimiento Patrimonio 0
Asignaciones Permanentes Ejecutadas 250,000
Resultados del Ejercicio -795,736
Total Incremento del Patrimonio -542,474
-542,474

(Original firmado) (Original firmado) (Original firmado)
CARLOS EDUARDO MIRA DUQUE CLAUDIA YANETH GARCIA G.  ASTRID MELISSA MURILLO MONCADA
Representante Legal Contadora Publica Revisora Fiscal
C.C.98.582.842 TP 130249-T TP 281592-T
Ver Certificacién Designado por ABAKOS SA

Ver dictamen
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CORPORACION PARA EL FOMENTD DE LAS FINANZAS SOLIDARIAS "FOMENTAMOS "

HIT- H1033594.2
I SIAIKYIH FLARMNIH B EECCIRCY COMSIN DALY
ME 1000 RDBEEG 10D

GON COR'TE A ICEMERE 31 DE 2025

Ciras expresaddas en miles de pesos
CONCFPTO T
FILLLEYS NF FEFCTIVG NF ACTIVINADES NF OPFRACION
LITH INADN ANTT S C IMPIIT STOS {790, 976N

Ajusle para conclian la utilidad (pedida) neta dd ano con el efecivo neto provisto pon actividades

(Original firmado)

CARLOS EDUARDO MIRA DUQUE
Representante Legal

C.C.98582.842

(Original firmado)
CLAUDIA YANETH GARCIA G.
Contadora Publica
TP 130249-T
Ver Certificacién

(Original firmado)

Revisora Fiscal
TP 281592-T

Ver dictamen

de oporacion:

i + ) |Depreciaddn 37867
[ + } jamortizacidn (intangibles | Arrendamientos, Dferidos v otros TT. 68T
i+ ) |Celeriore de cuerlas por wivar 216,02%
EFECTIVD USADO O GENERADD EN LA OPERACION 118,587
CAMBIDS EN ACTNVDS Y PASVDS OPERACIKOIMALES

{ -} |Ceudores (40,845 G513
{+ }|Proveadores -3,05) 351
{ + } {Cuentas por Pagar TS

(1] |Ubligacsanes laboralkes C LT |
[ -) Impuestos. Gravimenesy 1 83a3 11,81
[+ }|ros Paskos 1483 496
[ ) |Otros Acvos 1,662,650
[ = }|Pashves Eslinados g8, 554
{ =) [Tola Cambios s Aclividades Ogea aconales 43,241,850
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Designado por ABAKOS SA

POLITICAS CONTABLES Y NOTAS DE REVELA-
CION A LOS ESTADOS FINANCIEROS CONSO-
LIDADOS

PARA EL PERIODO DE FIN DE EJERCICIO AL 31
DE DICIEMBRE DE 2025

(Cifras expresadas en miles de pesos colombianos)

NOTA No. 1
ENTIDAD QUE INFORMA

Nombre o razén social: "CORPORACION PARA
EL FOMENTO DE LA FINANZAS SOLIDARIAS'
que también podra identificarse como "FOMENTA-
MOS"

Objeto Social: La Corporacién FOMENTAMOS ten-
dré por objeto disenar, desarrollar, aplicar y ejecutar
metodologias, tecnologias, procesos de educacién
de acompafnamiento y participacion para el fomen-
to, operacién y asesorfa de las finanzas solidarias
con proyectos y/o programas dirigidos a personas
naturales en situacion de vulnerabilidad

Naturaleza juridica: La Corporacion FOMENTA-
MOS es una organizaciéon de derecho y caracter
privado, de interés social sin animo de lucro; cons-
tituida mediante acta, y registrada, el dia 10 de junio
de 2003

Fecha de constitucion: el 28 de abril del ano 2003

Clase de documento que la crea: Libro 1, bajo el nd-
mero 1915 en la Camara de Comercio de Medellin

Vigencia o término de duracion de la Entidad: 11 de
marzo de 2122

Grupo empresarial al que pertenece: Ninguno
Domicilio principal: Medellin, Antioquia

Los Estados Financieros Consolidados incluyen la
informacién financiera de la Corporacion FOMEN-
TAMOS como entidad controladora y de su subor-
dinada SERVICREDITO PLUS S.A.S, sobre la cual
gjerce control,

NIT: 901.997478-3
Objeto Social: La sociedad tiene por objeto social

el desarrollo de productos y servicios que promue-
van la inclusion financiera y el acceso al crédito de
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las personas, asi como de las micro, pequenas y
medianas empresas (mipymes). De acuerdo con lo
anterior, la sociedad podra otorgar y/o celebrar con
personas naturales o juridicas, cualquier operacién
de crédito y/o contratos de mutuo, pudiendo estos
ser con o sin interés, por lo cual desarrollara, admi-
nistrard y operard plataformas electronicas y ofre-
cerd productos y servicios apoyados en las tecno-
logfas de la informacion y comunicacion (TICs) que
democraticen y profundicen el acceso al crédito en
los paises donde opere

Naturaleza juridica: Es una sociedad de derecho de
caracter privado, constituida mediante documento
privado,

Fecha de constitucion: 26 de septiembre de 2025

Clase de documento que la crea: Libro 39434 del
Libro IX, en la Cdmara de Comercio de Medellin

Vigencia o término de duracién de la Entidad: In-
definida

Grupo empresarial al que pertenece: Ninguno.
Domicilio principal: Medellin, Antioguia.

Participacion: 75%

NOTA No.2 _
DECLARACION DE CUMPLIMIENTO

Los presentes Estados Financieros Consolidados
han sido preparados de conformidad con el marco
técnico normativo de informacién financiera para
entidades del Grupo 2 en Colombia, establecido
mediante la Ley 1314 de 2009 y reglamentado por
el Decreto Unico Reglamentario 2420 de 2015 y sus
modificaciones, el cual incorpora las Normas Inter-
nacionales de Informacién Financiera para Peque-
fas y Medianas Entidades (NIIF para las PYMES),
emitidas por el Consejo de Normas Internacionales
de Contabilidad (IASB).

La consolidacion se realiza mediante la integracién
linea por linea de los activos, pasivos, patrimonio,
ingresos y gastos de las entidades que conforman
el grupo, eliminando en su totalidad las transaccio-
nes, saldos y resultados no realizados entre las en-
tidades consolidadas.

Las inversiones en subordinadas se reconocen en
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los estados financieros individuales de acuerdo con
lo establecido en las secciones 9, 14 y 15 de la NIIF
para las PYMES, mientras que en los estados finan-
cieros consolidados se aplican los procedimientos
de consolidacion correspondientes.

Los presentes estados financieros consolidados
han sido preparados bajo el supuesto de negocio
en marcha y reflejan razonablemente la situacion
financiera, el rendimiento financiero y los flujos de
efectivo del grupo econémico al 31 de diciembre
de 2025

NOTA No. 3 )
BASES DE MEDECION

31 Bases de medicion

Los Estados Financieros Consolidados han sido
preparados sobre la base del costo histérico con
excepcion de algunas partidas importantes inclui-
das en el Estado Consolidado de Situacion Finan-
ciera que se miden al valor razonable, tal como los
instrumentos financieros.

3.2 Moneda extranjera

3.21 Moneda funcional y de presentacién

La moneda funcional de la Corporacién es el peso
colombiano dado que es la moneda del entorno
econémico principal en el que genera y usa el efec-
tivo. Por lo tanto, la Entidad maneja sus registros
contables en dicha moneda, la cual, a su vez, es la
usada para la presentacion de los Estados Finan-
cieros Consolidados.

De esta forma, los Estados Financieros Consolida-
dos se presentan “en miles de pesos colombianos’,
que es la moneda funcional y la moneda de pre-
sentacion, y ha sido redondeada a la unidad mas
cercana.

3.2.2 Transacciones y saldos en moneda extranjera

Las operaciones con monedas extranjeras se con-
vierten a pesos colombianos utilizando los tipos de
cambio prevalecientes en las fechas de las opera-
ciones. Las ganancias y pérdidas cambiarias resul-
tantes de la liquidacion de dichas operaciones vy
de la modificacién de la medicidn de las partidas
monetarias al tipo de cambio del cierre del afo se
reconocen en resultados como ingresos o gastos

financieros. Las cuentas no monetarias, que se mi-
den a su costo histdrico, no se reconvierten.

3.3 Presentacién de Estados Financieros

Los Estados Financieros Consolidados son los Es-
tados Financieros de un grupo en el que los acti-
vOs, pasivos, patrimonio, ingresos, gastos, vy flujos
de efectivo de la controladora y sus subsidiarias se
presentan como si se tratase de una sola Entidad
econdmica. Los Estados Financieros Consolidados
que se acompafan se presentan teniendo en cuen-
ta los siguientes aspectos:

Estado Consolidado de Situacion Financiera:

Es un Estado Financiero que refleja la imagen de
la situacion financiera y patrimonial consolidada de
la Corporacién a una fecha especifica. Se presenta
mostrando las diferentes cuentas de activos, pasi-
vos y patrimonio, ordenados atendiendo a su liqui-
dez, por considerar que, para una Entidad, esta for-
ma de presentacién proporciona informacién fiable
mas relevante.

Estado Consolidado del Resultado Integral:

Es un Estado Financiero que refleja en su conte-
nido exclusivamente el movimiento de ingresos y
egresos. La finalidad primordial de este informe fi-
nanciero es de mostrar los resultados consolidados
de la Corporacién a un periodo determinado.

Estado Consolidado de Cambios en el Patrimonio:

Tiene como finalidad mostrar las variaciones que
sufran los diferentes elementos que componen el
patrimonio consolidado en un periodo determina-
do.

Estado Consolidado de Flujos de Efectivo:

Se presenta por el método directo, el cual consiste
en rehacer el Estado Consolidado de Resultados
utilizando el sistema de caja, principalmente para
determinar el flujo de efectivo en las actividades de
operacion.

3.4 Materialidad (importancia relativa)
De conformidad con lo establecido en el parrafo 2.6

de la NIIF para las PYMES, la informacidn es mate-
rial o tiene importancia relativa cuando su omision

0 presentacion errénea podria influir en las decisio-
nes econdémicas gue los usuarios toman con base
en los estados financieros.

La materialidad estd estrechamente relacionada
con la caracteristica cualitativa de relevancia, segun
la cual la informacidn financiera debe ser Util para
la toma de decisiones econdmicas, permitiendo a
los usuarios evaluar hechos pasados, presentes o
futuros, asi como confirmar o corregir evaluaciones
realizadas anteriormente.

En la preparacién y presentacién de los estados fi-
nancieros, la administracién de la Corporacion apli-
ca el principio de materialidad al evaluar la cuantia
y naturaleza de las partidas, asi como las circuns-
tancias particulares en las que se presentan posi-
bles omisiones o errores.

En consecuencia:

. No se revelan en los estados financieros
aquellas partidas cuya omision no tenga efecto sig-
nificativo en la toma de decisiones de los usuarios.
. Las politicas contables establecidas por la
entidad se aplican considerando el principio de im-
portancia relativa, de acuerdo con lo indicado en el
parrafo 10.3 de la NIIF para las PYMES, el cual esta-
blece que no es necesario aplicar un requerimiento
especifico de la norma cuando el efecto de hacerlo
no sea material.

La determinacién de la materialidad implica un jui-
cio profesional de la administracion, consideran-
do la naturaleza y magnitud de las partidas en el
contexto de los estados financieros tomados en su
conjunto.

NOTA No. 4
PRINCIPALES POLITICAS Y PRACTICAS

CONTABLES

Se resumen a continuacion, las principales politicas
contables utilizadas en la preparacion de los Esta-
dos Financieros Consolidados, las cuales han sido
aplicadas a lo largo de todos los periodos presen-
tados en los mismos.

4] Bases de consolidacion

La Corporacion, reconocerd una inversién como
subsidiaria, subordinada o controlada cuando ejer-
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ce control sobre ésta, lo cual se presenta cuando se
cumplen los siguientes elementos:

a). Poder sobre la participada.

b). Exposicidn, o derecho, a rendimientos variables
procedentes de su implicacion en la otra compania;
y

c). Capacidad de utilizar su poder sobre la partici-
pada para influir en el importe de los rendimientos
del inversor.

Se presume que existe control cuando la Corpo-
racion FOMENTAMOS, posea, directa o indirecta-
mente, mas del 50% de las acciones, cuotas socia-
les 0 aportes de otras Entidades.

También existe control cuando una posea la mitad
o menos del poder de voto de otra Entidad, pero
disponga:

a). De poder sobre més de la mitad de los derechos
de voto, en virtud de un acuerdo con otros inver-
sores.

b). Del poder para dirigir las politicas financieras y
de operacién de la Entidad, segun una disposicion
legal o estatutaria o por algun tipo de acuerdo.

c). El poder de nombrar o revocar a la mayorfa de
los miembros del Consejo de Administracion o
Junta Directiva, Asamblea General de Accionistas
o Asamblea de Delegados.

d). Del poder de controlar la mayoria de los votos
en las reuniones del Consejo de Administracion o
Junta Directiva.

Para efectos de determinar la subordinacién, la
Corporacién se obliga a considerar, cuando esté
evaluando si tiene el poder de dirigir las politicas
financieras y de operacion de otra Entidad, la exis-
tencia y el efecto de los derechos de voto potencia-
les (tales como opciones de compra de acciones y
deuda convertible en acciones), que sean en ese
momento ejercitables o convertibles.

De acuerdo con lo anterior, se concluye que existe
una relacién de control con la empresa SERVICRE-
DITO PLUS S.AS, en la que la Corporacion posee
una inversion; de esta forma, la Entidad, debe pre-
parar Estados Financieros Consolidados.

Las inversiones en subordinadas, se registran en el
reconocimiento inicial al costo. El reconocimiento
al costo implica el registro por el valor pagado o
aportado en la Entidad, mas las erogaciones incu-
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rridas en su adquisicién, segun las caracteristicas
de la inversion; es decir, si se adquieren inversiones
de sociedades ya constituidas se reconocen por el
valor pagado por ellas; en los demés casos se reco-
nocen por el nominal desembolsado.

Las erogaciones relacionadas con la adquisicion,
tales como honorarios de blsqueda; asesoramien-
to, o de consultoria de asesoramiento, juridicos,
contables, de valoracidn y otros; costos generales
de administracion; y costos de registro y emision
de titulos de deuda y de patrimonio incurridas en su
adquisicion se registran en resultados.

La preparacion de Estados Financieros Consolida-
dos tiene por objeto proporcionar informacién con-
table de caracter patrimonial y financiero sobre un
grupo, de tal modo que los datos presentados sean
equivalentes a los que se proporcionarian si se tra-
tara de un Unico ente. Sdlo se consolida Estados
Financieros con las subordinadas o controladas.

Los siguientes procedimientos se deben seguir
dentro del proceso de consolidacion de Estados
Financieros:

. Homologar politicas y practicas contables
entre la matriz y sus subordinadas.
. Combinar (sumar) los Estados Financieros

Individuales de las subordinadas con los Individua-
les de la matriz, al nivel de cada rubro contable.

. Eliminar saldos por operaciones reciprocas
realizadas entre la matriz y las subordinadas, pre-
viamente conciliados.

. Eliminar utilidades no realizadas por opera-
ciones de compras o ventas de inventarios o acti-
vos, realizadas entre la matriz y las subordinadas.

Se entiende por utilidad o pérdida no realizada
aquella que genera la subordinada al vender a la
matriz y que ésta no ha realizado a través de ventas
a terceros por fuera del grupo.

. Eliminar el valor neto en libros de las inver-
siones que posee la Corporacién, contra el corres-
pondiente patrimonio de las subordinadas.

. Si las subordinadas poseen fechas de cie-
rre de Estados Financieros Individuales diferentes
al de la matriz; se debe proceder a igualar los pe-
riodos de cierre contable con los de la matriz. Si el
periodo de cierre difiere méximo en tres meses; se
permite trabajar con dichos cierres contables siem-
pre y cuando se reconozcan dentro de los Estados
Financieros Consolidados, las operaciones de im-

portancia realizadas durante ese lapso de tiempo
entre la matriz y las subordinadas.

Retiro y baja en cuentas: Las inversiones en subor-
dinadas sobre las cuales se ha iniciado un proce-
so formal de venta, se reconoceran dentro de los
Estados Financieros Individuales como inversiones
disponibles para la venta y su valor en libros sera el
menor entre su valor en libros y su valor razonable
menos los posibles costos de venta, segln la po-
litica de Activos no Corrientes Disponibles para la
Venta. Si el valor razonable es menor que el valor
en libros de la inversion, dicha diferencia se reco-
nocerd de inmediato dentro del Estado del Resul-
tado Integral. Para estos casos se presume que el
valor razonable de la inversion es el pactado con el
tercero con el cual se estd realizando la transaccion
de venta.

Se retiraran las inversiones de las cuales la Corpo-
racién espere no obtener beneficios econémicos
futuros y se reconocera la pérdida en el Estado del
Resultado Integral correspondiente.

4.2 Efectivo y equivalentes de efectivo

Se incluye dentro del efectivo todos los dineros que
la Corporacion tiene disponibles para su uso inme-
diato en caja, cuentas corrientes y cuentas de aho-
rro y se mantienen a su valor nominal. El alcance
de esta politica contable, abarca los activos finan-
cieros gue se clasifican en efectivo y equivalentes
de efectivo.

Bajo esta denominacion se agrupan las cuentas re-
presentativas de los recursos de liquidez inmediata
con que cuenta la Corporacién y que puede utilizar
para el desarrollo de su objeto social.

Estos activos son reconocidos en la contabilidad
en el momento en que el efectivo es recibido o es
transferido a una Entidad financiera a manera de
depdsitos a la vista, cuentas corrientes o de aho-
rros y su valor es el importe nominal, del total de
efectivo o el equivalente del mismo. En el evento de
existir restricciones en el efectivo o en cuentas de
caja y bancos, la Corporacion, no reconocera estos
recursos de efectivo como disponibles sino en una
subcuenta contable para efectivo restringido, que
permita diferenciarlo de otros saldos de efectivo,
dada la destinacion limitada de dichos montos y
debera revelar en las notas a los Estados Financie-
ros esta situacion.

4.3 Inversiones

Una inversion cumplira las condiciones de equi-
valente al efectivo solo cuando tenga vencimiento
préximo, por ejemplo, de tres meses o0 menos des-
de la fecha de adquisicion.

4,31 Clasificacion

Las inversiones se clasifican en negociables, dis-
ponibles para la venta e inversiones para mantener
hasta el vencimiento.

4.4 Actividades de financiacion:

Actividades de financiacion son las actividades que
dan lugar a cambios en el

tamafio y composicion de los capitales aportados y
de los préstamos tomados de La Entidad.

4.5 Propiedad Planta y Equipo:

Esta Politica se aplicara a la contabilidad de las
propiedades, planta y equipo, asi como a las pro-
piedades de inversidn cuyo valor razonable no se
pueda medir con fiabilidad sin costo o esfuerzo
desproporcionado.

Las propiedades, planta y equipo son activos tan-
gibles que:

(a) Se mantienen para su uso en la produccion
0 suministro de bienes o servicios, para arrendarlos
a terceros o con propdsitos administrativos, y se es-
peran usar durante mas de un periodo.

4.6 Instrumentos Financieros:

Un instrumento financiero es un contrato que da
lugar a un activo financiero de La Entidad y a un
pasivo financiero o a un instrumento de patrimonio
de otra. Los instrumentos financieros basicos que
guedan dentro del alcance de la seccién 11 de Niif
Pymes son los que cumplen las condiciones del
parrafo 11.8 de esta Niif, como son los siguientes:

. Efectivo.

. Depositos a la vista y depdsitos a plazo fijo
cuando la Entidad es la depositante, por ejemplo,
cuentas bancarias.

. Obligaciones negociables y facturas comer-
ciales mantenidas.

. Cuentas, pagarés y préstamos por cobrar y
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por pagar.
. Bonos e instrumentos de deuda similares.

. Inversiones en acciones preferentes no con-
vertibles y en acciones preferentes y ordinarias sin
opcion de venta.

. Compromisos de recibir un préstamo si el
compromiso no se puede liquidar por el importe
neto en efectivo.

Otros ejemplos de instrumentos financieros que
normalmente satisfacen las condiciones estableci-
das en el parrafo 11.9 de Niif Pymes son:

. Cuentas de origen comercial y pagarés por
cobrar y pagar y préstamos de bancos o terceros.

. Cuentas por pagar en una moneda extran-
jera. Sin embargo, cualquier cambio en la cuenta
por pagar debido a un cambio en la tasa de cambio
se reconoce en resultados como requiere el parrafo
3010 de Niif Pymes, de la seccién conversion de la
moneda extranjera.

. Préstamos a, o de, subsidiarias o asociadas
que se deben pagar cuando son reclamados.

. Un instrumento de deuda que podria con-
vertirse inmediatamente en una cuenta por cobrar
si el emisor incumpliese el pago de un interés o del
principal (esta condicién no viola las condiciones
del péarrafo 11.9 de Niif Pymes).

4.7 Clasificacion de las partidas corrientes y no co-
rrientes

Activos corrientes: se clasificard un activo como
corriente cuando cumpla alguno de los siguientes
criterios:

. Se espere convertir en efectivo o en un
equivalente de efectivo,

. Se pretenda vender o consumir, en el trans-
curso del ciclo normal de la operacion o se espere
Volver liquido dentro del periodo de los doce (12)
meses posteriores a la fecha del Balance General.
. Se trate de efectivo u otro medio equivalente
al efectivo cuya utilizacién no esté restringida, para
ser intercambiado o usado para cancelar un pasivo,
al menos dentro de los doce meses siguientes a la
fecha del Balance General,

Todos los demds activos se clasificaran como no
corrientes.

Pasivos corrientes: Se clasificara un pasivo como
corriente cuando cumpla alguno de los siguientes
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criterios:

. Se espere cancelar en el ciclo normal de la
operacion

. No se tenga un derecho incondicional para
aplazar la cancelaciéon del pasivo durante, al me-
nos, los doce (12) meses siguientes a la fecha del
periodo sobre el que se informa.

Todos los demés pasivos se clasificaran como no
corrientes.

4.8 Reconocimiento de Activos, Pasivos, Ingresos
y Gastos

Reconocimiento es el proceso de incorporacion en
los estados financieros de una partida que cumple
la definicién de un activo, pasivo, ingreso o gasto y
que satisface los siguientes criterios:

(a) Es probable que cualquier beneficio econdmico
futuro asociado con la partida llegue a, o salga de
la Entidad; y

(b) la partida tiene un costo o valor que pueda ser
medido con fiabilidad.

Medicién de Activos, Pasivos, Ingresos y Gastos

Medicion es el proceso de determinacion de los
importes monetarios en los que se miden los ac-
tivos, pasivos, ingresos y gastos en sus estados
financieros. La medicion involucra la seleccion de
una base de medicion.

NOTA No. 5
Efectivo y Equivalentes al Efectivo

para la administracién de recursos propios, la eje-
cucion de convenios institucionales y el desarrollo
de las operaciones de financiacion.

Algunas cuentas se destinan al manejo exclusivo
de recursos provenientes de convenios suscritos
con entidades publicas y privadas, entre ellas el
Municipio de Medellin e Innpulsa, para la coloca-
cién y recaudo de recursos de los programas de
circulos solidarios y redes vecinales, asi como para
la ejecuciéon de proyectos de apoyo empresarial y
social. Adicionalmente, el grupo mantiene inversio-
nes en certificados de depdsito a término adquiri-
dos con cooperativas del sector solidario, los cuales
se renuevan periédicamente al vencimiento o son
utilizados como capital de trabajo de acuerdo con
las necesidades operativas.

Dentro de este rubro también se incluyen depdsitos
judiciales reconocidos en los estados financieros
correspondientes a titulos pendientes de consigna-
cién o aplicaciéon en procesos de recuperacion de
cartera. Estos recursos se encuentran bajo custodia
del Banco Agrario y su utilizacién estéa restringida
exclusivamente para la aplicaciéon a las obligacio-
nes de los clientes en los procesos judiciales co-
rrespondientes.

Al cierre del periodo, los saldos de efectivo y equi-
valentes fueron conciliados con las entidades finan-
cieras y no presentan restricciones significativas
como embargos o pignoraciones, salvo aquellas
derivadas de la naturaleza de algunos recursos
destinados a fines especificos.

NOTA No. 6
INVERSIONES

|[EFECTIVO ¥ EQUIVALENTES A EFECTIVD || 3.920.424] [oveRsioNEs | wan)
CAJA ?-i';ll T 5259
BANCOSY OTRAS ENTIDADES COM ACTIADA TI05S2H |apories an Ecdadis. Cocoersives 197

Tl hadwniales 555 ﬁN‘{
Cenficados de Depdshos 323221

El efectivo y equivalentes al efectivo comprenden el
dinero disponible en caja, cuentas corrientes, cuen-
tas de ahorro, fondos e inversiones de alta liquidez
mantenidas en entidades financieras y cooperati-
vas del sector solidario.

El grupo mantiene recursos depositados en diver-
sas entidades financieras y cooperativas, utilizados

Las inversiones corresponden principalmente a
instrumentos financieros destinados a la adminis-
tracion de excedentes de liquidez y a participacio-
nes en entidades del sector solidario.

Dentro de estas se incluyen inversiones en fondos
de inversién colectiva, asi como aportes sociales en
cooperativas del sector solidario, registrados inicial-
mente al valor nominal y ajustados de acuerdo con
las disposiciones estatutarias de cada entidad.

Durante el periodo también se reconocieron partici-
paciones derivadas de procesos de reorganizacion
dentro del sector solidario, en los cuales algunos
aportes sociales fueron afectados por decisiones
adoptadas por las autoridades regulatorias y pos-
teriormente ajustados conforme a las resoluciones
emitidas por la Superintendencia de la Economia
Solidaria.

NOTA No. 7
CARTERA DE CREDITO

Corto Plazo
CARTERA DE CREDITO 36.561.308
MICROCREDITO CARTERA 36,607 487
CETERIORO -46.173
Largo Plazo
]I';‘Etua Clientes Largo Plazo 11.183.406
IE:arEra Clienies Largo Plazo 11.183 406

La cartera de crédito del grupo corresponde a los
recursos colocados a clientes en desarrollo de las
actividades propias de financiacién y apoyo em-
presarial y social que realizan la matriz y su subor-
dinada.

En la matriz, la cartera esta representada principal-
mente por los créditos otorgados a través de los cir-
culos solidarios, financiados con recursos propios
y con apoyo de convenios suscritos con entidades
territoriales como los municipios de Medellin, Envi-
gado, Rionegro y Girardota. Estos créditos se otor-
gan generalmente a plazos de hasta tres meses y
son pagaderos en cuotas semanales.

El modelo de colocacién se basa en la solidaridad
de los integrantes de cada circulo, quienes respal-
dan colectivamente las obligaciones adquiridas.
Al cierre del periodo no se evidencian saldos con
mora superior a 360 dias y, por tanto, no se recono-
cié deterioro sobre esta cartera.

Por su parte, la subordinada administra una cartera
de crédito originada en sus operaciones de finan-
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ciamiento, la cual se clasifica y gestiona de acuerdo
con la altura de mora y el nivel de riesgo, siguiendo
practicas del sector financiero. Al 31 de diciembre
de 2025, la cartera vencida (mayor a 30 dias) repre-
senta un indicador aproximado del 9,24% del total
de la cartera.

Adicionalmente, como resultado del proceso de
cesién de activos, pasivos y contratos realizado
durante el periodo, la subordinada reconocié una
cartera denominada colectora, correspondiente a
cartera previamente castigada por la entidad ce-
dente, valorada inicialmente en $3.664 millones.
Los recaudos y la aplicacion de depdsitos judiciales
asociados a dicha cartera se registran como dismi-
nucién de este saldo.

La cartera se presenta contablemente clasificada
en corto y largo plazo de acuerdo con la naturale-
za y vencimiento de las obligaciones. Asimismo, la
entidad reconoce deterioro de la cartera con el fin
de cubrir posibles pérdidas derivadas de incumpli-
mientos, conforme a la politica contable aplicable
para instrumentos financieros bajo el marco de in-
formacion financiera para PYMES.

NOTA No. 8
CUENTAS POR COBRAR

Roun s poR Coma 275 7
DELOORES POR PRESTACION DF SERVICIOS 1500 485
ANTICIPOS DE CONTRATOS Y PROVEEDORES 43 5l
NTEREEES Te oM
ADELANTOS AL PERSONAL 13 G
RETENCIONES DS MPUESTDS o A%
GTRAS CUENTAS POR COERAR M
SROVISIONE S CUENTAS FOR CUBRAR 3 e

Las cuentas por cobrar del grupo comprenden
valores derivados de la prestacién de servicios,
convenios institucionales, anticipos de impuestos,
préstamos otorgados y otros conceptos asociados
al desarrollo de las operaciones.

Dentro de estas se incluyen cuentas por cobrar ori-
ginadas en la prestacion de servicios relacionados
con convenios suscritos con entidades publicas y
privadas, entre ellas cooperativas del sector finan-
ciero solidario y entidades gubernamentales.

También se incluyen anticipos de impuestos co-
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rrespondientes a retenciones practicadas por di-
ferentes municipios, asi como cuentas por cobrar
a empleados derivadas de créditos otorgados para
la adquisicién de vehiculos, tecnologia, servicios de
telefonia y otros beneficios laborales.

Adicionalmente, se reconoce una cuenta por cobrar
originada en un préstamo otorgado a una entidad
vinculada para el fortalecimiento de su capacidad
de fondeo, con un plazo y condiciones financieras
previamente establecidas.

NOTA No. 10
OTROS ACTIVOS

INTANGIBLES 2843 526
MARCAS 3180
OTRAS3 INVERSIONES 8483
IMPUESTO DIFERIDO 304,200

Los otros activos comprenden principalmente
aportes en entidades del sector solidario, activos
intangibles y desarrollos tecnolégicos utilizados en
las operaciones. Dentro de estos se incluyen apor-
tes efectuados en cooperativas socias, inventarios
de dotacion y tecnologia, asi como el registro de la
marca "FOMENTAMOS"

Adicionalmente, se reconocen activos intangibles
asociados a licencias de software, desarrollos tec-
noldgicos y proyectos informaticos utilizados para
la gestion y otorgamiento de créditos.

También se incluye el crédito mercantil originado en
el proceso de cesién de activos, pasivos y contratos
realizado durante el ano 2025, el cual se amortiza
de acuerdo con las politicas contables establecidas
por el grupo.

NOTA No. 1
OBLIGACIONES FINANCIERAS

Las obligaciones financieras corresponden prin-
cipalmente a créditos adquiridos con entidades
financieras, cooperativas del sector solidario vy
préstamos obtenidos de terceros, destinados al fi-
nanciamiento de las operaciones y al fondeo de las
actividades de crédito.

Dentro de estas obligaciones se incluyen recursos
destinados a la adquisicién de inversiones estraté-

gicasy al fortalecimiento de la estructura financiera
del grupo.

Adicionalmente, durante el periodo se reconocie-
ron pasivos derivados del proceso de cesidon de ac-
tivos, pasivos y contratos realizado entre entidades
del grupo vy terceros, los cuales fueron aceptados
por las respectivas entidades financieras y acree-
dores.

NOTA No. 12
CUENTAS POR PAGAR

IEI.IEHI'.I.E POR PAGAR 4158 847
CUETOS ¥ GASTOE PUR PAGAR TEG 338]
RETEMCICON EM LA FUENTE g1.102
ACREEDORES OFICIALES B2 22T
FETEMCICHES ¥ APORTES DE HOHA 247 5630
EXIGIBILIDADES POR SERVICIOS DE RECALIDO: 2189301
LIGUIDACIONES LABORALES Y LIBRANIAS SERATT

Las cuentas por pagar comprenden obligaciones
originadas en el desarrollo normal de las operacio-
nes, incluyendo compromisos con proveedores,
acreedores, establecimientos afiliados, impuestos y
aportes de némina.

Dentro de este rubro se incluyen valores adeuda-
dos a proveedores administrativos por gastos ne-
cesarios para el desarrollo del negocio, asi como
obligaciones derivadas de érdenes de compra ge-
neradas en procesos de financiacién de bienes y
servicios otorgados a clientes.

También se reconocen obligaciones relacionadas
con retenciones en la fuente, aportes de seguridad
social y parafiscales, asi como impuestos causados
al cierre del periodo y pagados en los primeros me-
ses del ano siguiente.

NOTA No. 13
IMPUESTOS, GRAVAMENES Y TASAS

Este rubro corresponde principalmente a las obli-
gaciones tributarias a cargo de la matriz generadas
en el desarrollo de sus operaciones.

Al cierre del periodo se incluyen principalmente
los saldos por pagar del impuesto sobre las ventas
(IVA) correspondientes al ultimo bimestre del ano
2025, el cual fue cancelado en enero de 2026, asi

como los valores pendientes por concepto de im-
puesto de industria y comercio con los municipios
de Medellin y Envigado.

NOTA No. 14
BENEFICIOS A EMPLEADOS

Los beneficios a empleados del grupo compren-
den las obligaciones laborales derivadas de los
contratos de trabajo con el personal de ambas en-
tidades, incluyendo salarios, prestaciones sociales,
aportes al sistema de seguridad social y demas
beneficios establecidos por la legislacién laboral
vigente.

Durante el ano 2025, la subordinada asumié el
personal vinculado mediante el proceso de cesién
de activos, pasivos y contratos, bajo la figura de
sustitucidon patronal, garantizando la continuidad
laboral y el reconocimiento de los derechos adqui-
ridos por los trabajadores. Al cierre del periodo se
reconocen las obligaciones por prestaciones so-
ciales, principalmente cesantias e intereses a las
cesantias, las cuales fueron canceladas dentro de
los plazos legales durante el primer bimestre del
ano 2026.

El incremento presentado en este rubro durante el
periodo se explica principalmente por el aumento
de la fuerza laboral vinculada a proyectos espe-
cificos ejecutados durante el afo 2025, asi como
por los incrementos salariales aplicados al inicio
del periodo.

NOTA No. 15
OTROS PASIVOS

PASIVOS 5082235
SOBRANTES Y REMANENTES T,
NGRESOS ANTICIFADOS 801
PROVISIONES OPERARTIVOS 27581

Los otros pasivos del grupo comprenden principal-
mente consignaciones por identificar, remanentes
derivados de operaciones con socios, provisiones
relacionadas con convenios institucionales y pasi-
vos estimados asociados a obligaciones tributarias
y regulatorias.

Las consignaciones por identificar se presentan
por depdsitos realizados por usuarios o clientes
los cuales generan errores en la identificacion de
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los cddigos de consignacion o en los datos del be-
neficiario. Asi mismo, se incluyen remanentes ge-
nerados en los procesos de liquidacion de créditos
asociados a los circulos solidarios, los cuales son
posteriormente cruzados o aplicados en las cuen-
tas correspondientes.

Sereconocen valores recibidos de terceros por con-
cepto de seguros, fianzas y procesos de cobranza
juridica, los cuales posteriormente son transferidos
a las respectivas entidades o intermediarios.

NOTA No. 16
FONDOS SOCIALES

Los fondos sociales corresponden al fondo mutual
administrado por la matriz, el cual se encuentra re-
glamentado y tiene como finalidad atender contin-
gencias que puedan afectar a los socios.

Este fondo se destina principalmente a cubrir situa-
ciones tales como servicios funebres, calamidades,
enfermedades, fallecimiento u otras circunstancias
que afecten a los asociados. Su financiacién pro-
viene de una porcion del recaudo efectuado en
el desarrollo de las actividades de la entidad, de
acuerdo con lo establecido en su reglamento.

NOTA No. 17
PATRIMONIO

El patrimonio del grupo estéd conformado por los
aportes efectuados por los asociados y accionistas,
los resultados acumulados de periodos anteriores y
los resultados del gjercicio.

En la matriz, el patrimonio se compone principal-
mente de los aportes efectuados por las entidades
socias en calidad de donacién, aportes provenien-
tes del fondo mutual y de otras entidades del sector
solidario, asi como por los excedentes generados
en ejercicios anteriores. Durante el afo 2025 no se
registraron donaciones destinadas al fortalecimien-
to patrimonial.

Por su parte, el patrimonio de la subordinada co-
rresponde al capital suscrito y pagado por sus ac-
cionistas. La sociedad fue constituida con un ca-
pital autorizado de $10.000 millones y un capital
inicial de $3.000 millones. Durante los meses de
noviembre y diciembre de 2025 se incorporaron
nuevos accionistas, incrementando el capital en
$1.000 millones, para un capital suscrito y pagado
al cierre del periodo de $4.000 millones.
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Para efectos de la consolidacion, la inversién re-
gistrada por la matriz en la subordinada se elimina
contra el patrimonio de esta Ultima, de conformidad
con las politicas contables aplicables a la prepara-
cién de estados financieros consolidados.

NOTA No. 18
INGRESOS OPERACIONALES

ADMINES TRACION FONDO MUTLIAL
LOBNEMID CLINGS

COMVEMNIDS ENTIDADES

JERVICIC DE MICROCREDITO INDIVICUAL
SERVICIDS CE ADKANISTRACICH INTERMED|
TERALEE ARCIY(

TERESES CREDITCS

INTERESES MORA

COMISION SERV MYFYMECRC.E
EERVICID CARACITACEON - CONVENEDE
CLOTRS D ADGAE0N YD AFILIACE N
CRTED EMPREZAS 30CIAS

ONVERSOS

Los ingresos operacionales se originan principal-
mente en el desarrollo de las actividades misiona-
les de la matriz'y en las operaciones de financiacion
realizadas por la subordinada.

En la matriz, los ingresos se generan principal-
mente por la ejecucién de programas, proyectos
y convenios orientados al fomento de las finanzas
solidarias, el acompafamiento empresarial y el for-
talecimiento de microemprendimientos y organiza-
ciones asociativas. Durante el periodo se presentd
un incremento en los ingresos operacionales deri-
vado del crecimiento institucional y del posiciona-
miento de la Corporacién en diferentes territorios.

El rubro mas representativo corresponde a los in-
gresos por servicios derivados de convenios suscri-
tos con entidades publicas y privadas, seguido por
los ingresos por intereses asociados a los desem-
bolsos de crédito y por los servicios relacionados
con la operacién de microcrédito.

Por su parte, en la subordinada los ingresos opera-
cionales se originan principalmente en la financia-
cién otorgada a clientes, cuyos pagos se realizan
mediante cuotas periédicas de amortizacion de los
créditos. Los ingresos por intereses se reconocen

bajo el método de causacién, mientras que las co-
misiones relacionadas con la colocacion de crédi-
tos se reconocen en el momento en que se realiza
el pago a los establecimientos afiliados al sistema
de crédito.

NOTA No. 19 )
GASTOS DE ADMINISTRACION

TO0S DE ADMINISTRACION 2.358.747
JASTOS DE PERSONAL ADMINISTRACION 18220
HOMORARICS 127 200
IMPUESTES 1/4.114

REMDAMEENTCS 115 BGE
MANTEHIRIENTC Y REPARACIINES 2938
REFARACIONES LOCATIVAS 51487

BEDY ELEMENTOS 4056
CAFETERIA B0
BEFVICICNS PLBLICDS 24 52
|PORTES, CABLES, FAX Y TELEX 1.57%
TRANSPORTE, FLETES Y ACARREQS 4 655
PARELERIA Y UTILES DE OFICINA 1,767
(CONTRIBUCIONES Y AFILIACIONES I 155
GAETOS DE ASAMBLEA JBETE
{PUBLICIDAD ¥ PROBAGARDA BE1Z
GASTOS DE DIRECTMGS 3218
(CAPACITACIONES AL PERSONAL 1835
GASTOS LEGALES H BE
(IHFORMACION COMERCIAL ol
1GASTOS OE REPRESENTACION 2o
3ASTOS DE VIAJES B.GsG
BERVICIOS BEMERALER 30444
LICENCIAS 223508
CUDTAS DE SOSTEMIMIENTO 2855
81 ISCRIPCIONES 1065
BDECUACION E INSTALACIDN 177
GASTOS VARIOS 14, S0
TIZACICM ¥ ACOTAMIENTO 7T BRT
DEPRECIACIONES ATERME
(IVERSOS |7 28k

Los gastos de administracion comprenden las ero-
gaciones necesarias para el desarrollo de las activi-
dades administrativas y operativas.

En la matriz, el rubro més representativo correspon-
de a los gastos de personal, los cuales incluyen sa-
larios, bonificaciones, prestaciones sociales, apor-
tes al sistema de seguridad social y otros beneficios

laborales. Durante el periodo se presenté un incre-
mento en este rubro asociado principalmente al
fortalecimiento de la estructura administrativa y a
los ajustes salariales realizados durante el ano. Adi-
cionalmente, se reconocen gastos generales rela-
cionados con honorarios, papeleria, servicios publi-
Ccos, servicios de terceros y otros gastos necesarios
para la operacién. Dentro de este rubro también se
incluyen las amortizaciones correspondientes a li-
cencias y software utilizados en la operacion.

Por su parte, en la subordinada los gastos admi-
nistrativos incluyen principalmente gastos de per-
sonal, servicios profesionales, honorarios y demas
gastos necesarios para el desarrollo de su activi-
dad. Durante el afo 2025 se registraron gastos
asociados al proceso de cesién de activos, pasivos
y contratos, relacionados principalmente con servi-
cios legales, impuestos y otros costos derivados de
dicha operacién.

NOTA No. 20
GASTOS DE OPERACIONES

ST0S DE OPERACIOMNES 5.657.664
GASTOS DE FERSONAL DE OPERACIONES B0 130
IPUESTOS 6. 350

EHDAMIENTOS 12113
CHTRIBUCIONES DESCUENTOS 14540
SEGURDS Hdre
SERVICIDG 156,622
ST LEGALES 42 705
PLANTEMIMIENTO Y REPARACIONES e
GASTOS DE VIAJE o 020
JUTILES. PAPELERIA Y FOTOCOMAS 124434
[AXIS Y BLISES H4 54

TTIVOS MEMCRES CUANTIAS 24037
EVENTOS 950k
DIVEREOS 169 TR
ETERIORG (€ CARTERA 204 Bl

En la matriz, el rubro méas representativo corres-
ponde a los gastos de personal asociados a la eje-
cucién de los programas y proyectos desarrollados
por la Corporacién, los cuales incluyen salarios, bo-
nificaciones, prestaciones sociales, aportes al siste-
ma de seguridad social y otros beneficios laborales.
Durante el periodo se presenté un incremento en
este rubro debido principalmente a la vinculacién
de personal adicional para atender la expansion de
las operaciones en nuevas zonas derivadas de los
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convenios ejecutados durante el afo.

Adicionalmente, se reconocen gastos por concepto
de arrendamientos de sedes operativas, asi como
impuestos territoriales, principalmente el impuesto
de industria y comercio en las diferentes ciudades
donde la entidad desarrolla sus actividades. Tam-
bién se incluyen contribuciones y gastos asociados
a la administracién de las sedes operativas.

Por su parte, en la subordinada los gastos de ope-
racién corresponden principalmente a los costos
financieros asociados al fondeo de los recursos
utilizados para el otorgamiento de créditos. Estos
gastos incluyen intereses generados por obligacio-
nes con entidades financieras y con terceros par-
ticulares, los cuales constituyen la principal fuente
de financiacién para el desarrollo de su actividad
crediticia.

NOTA No. 21
OTROS INGRESOS

[oTROS INGRESOS |

FINAMCIERCS 2
RECUPERACIONES ar.
RECONDE. EFS INCARAL. LICEMNCIAS 114
APRINVECHAMIENTOS 218
BENEFICIOE GUBERENAMENTALES o128

Los otros ingresos corresponden a aquellos ge-
nerados por operaciones distintas al objeto social
principal de las entidades que conforman el gru-
po. Dentro de estos se incluyen principalmente los
ingresos financieros, correspondientes a los ren-
dimientos generados por las cuentas bancarias y
corporativas, asi como a los intereses derivados de
préstamos otorgados a entidades vinculadas y a
empleados para la adquisicién de tecnologia y cré-
dito de motos.

Adicionalmente, se reconocen recuperaciones
correspondientes a valores reintegrados por em-
pleados por concepto de parqueadero y uso de
celular corporativo. Asi mismo, se registran aprove-
chamientos derivados de partidas que, de acuerdo
con las politicas internas de depuracion y recono-
cimiento contable, luego de un proceso de gestién
por parte del drea de cartera cumplieron un afo sin
ser identificadas o no presentaban saldos vigentes
o castigados.




NOTA No. 22
OTROS GASTOS

~
‘

loTRoS GAsTOS 174
GASTOS FINAMCIERDS B3T.7T5H3
|IHNTERESES |.37% 461
BASTOE EXTRADRDIMNARIOS Tl
EASTOS DIVERE0S 35
IMEUESTO RENTA ST ER 5

Los otros gastos corresponden a erogaciones que no tienen relacion de causalidad directa con los in-
gresos operacionales, pero que son inherentes al desarrollo de las actividades de las entidades que
conforman el grupo. Dentro de estos se incluyen principalmente gastos financieros asociados a servicios
bancarios, comisiones, cuotas de manejo y el gravamen a los movimientos financieros.

NOTA No. 23
HECHOS POSTERIORES

Entre el 1de enero de 2026 y la fecha de autorizacién para la emision de los presentes estados financieros
consolidados no se identificaron hechos posteriores que requieran ajuste o revelacion adicional en los
estados financieros.

(Original firmado)

CARLOS EDUARDO MIRA DUQUE
Representante Legal

C.C. 98,582,842

(Original firmado)
CLAUDIA YANETH GARCIA G.
Contadora Publica
TP 130249-T
Ver Certificacién

(Original firmado)
ASTRID MELISSA MURILLO MONCADA
Revisora Fiscal
TP 281592-T
Designado por ABAKOS SA
Ver dictamen

ABAKOS.

Firma de Contadores Pdblicos

Medellin, 12 de marzo de 2026

DICTAMEN DEL REVISOR FISCAL

Periodo 2025

Sefioresfas Enfidades Asociadas ce la Asamblea General Ordinaria de la
CORPORACION PARA EL FOMENTO DE LAS FINANZAS SOLIDARIAS -
FOMENTAMOS

Opinién favorable

He auditado los Estados Financieres Indmiduales de la Corporacion para el Fomento ce
las Finanzas SoSdarias - FOMENTAMOS (en adelante La Enlidad) gue comprenden =l
Estado de Situaddn Financiera al 31 de diciembre de 2025, el estado de resultados. 2l
estado de cambios en el patnmonio y el estado de flujos de efectivo corespondientes al
ejercicio terminado en dicha fecha, asi como las notas explicativas de los estados
financieros que incluyen un resumen de las politicas contables significativas.

En mi opinidn, los edados financiercs adjuntos de la Enfidad han side preparados, en
todos |05 aspeclos maleriales, de conformedad con el marco técnico normative de
informackon financiera aplicable en Colombia, correspondiente al anexo N°2 del Decreto
2420 de 2015 y sus modificatorios, que incorporan las Normas Internacionales de
Informacién Financiera.

Fundamento de la opinion favorable

He llevado a cabo mi audiloria de conformidad con el anexo N°4 del Decrelo Unico
Reglamentaric 2420 de 2015 y sus modificatorios que incorporan las MNomas
Internacionales de Auditoria. Considero que |la evidencia de auditoria obtenida
proporciona una base suficiente y adecuada para mi opinidn favorable,

S0y independiente de |z Enfidad de conformidad con los requenmientos de etica
aplicables, incluidos la Ley 43 de 1990 y el Cadige de Elica del IESBA, v he cumplido
con las demas responsabilidades éticas aplicables ami auditoria,

Parrafo de otros asuntos

Los estados financieros terminados en 31 de diciembore de 2024 fueron auditados por mi
y en opinidn del 28 de febrero de 2025, donde emiti una opinidn favorable,

Responsabilidades de la direccion y de los responsables del gobierno de la
entidad an relacion con los estados financieros

La Direccion es responsable de la preparacién y presentacion de los Estados

Financieros Individuales adjuntos de conformidad con el Marco Técnico Mormativo

vigente en Colombia, contenido en el Anexo N* 2, del Decreto Unico Reglamentaro
o wwww, Abakos, com. oo o

Celular 304 363 58 84 - Correo: abakes @ abakos.com.co

pdiboria Exlerna, Rewisoria Fiscal, Conlatilidad, Audiloria y Consulicria en 11, Audiloria vy Consullona en Higsgos
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420 de 2045 y zus modficaterios. que incorporan las Narmas Intzrazcionales de
Infarmacion Franciera. del contrel inlgrng guee o Admigistiracién considers necesang
para la preparacitn de Esladey Financigroy bbres de incorreccion material, debido a
fravde o eror v rdmas expeddas par [a enles de viglancia, por la tanlo, estas reflejan
s gestidn ¥ se encientran cefificados con sus immas por € Representarte Legal y por
la Cantadora Pablica.

La responsabilidad do la Administracidan incluys-
1 Disefar anplesnentar vy rantenar un Sisterma de Contral Inleina que garantice gue

la preparacién v presentacin de los Estades Financieres s¢ encuentre libres de
grroras de importancia ralaliva, ya sea por rauda o por arer,

2 ZSakecionary aplicar las pollticas contables apropadas,

3 Realizar estimacienes conlables razonables, de acuerde con la realidad econdmica
dez 1a Enhdad;

4. Los Estados Pinancieres cuenta conla aprebackin de la Junta Dircctiva.

& En la preparacidn de los estados financieras Individuales, la direcgidén es

raspanzable de b valoracidn da la capacedad de la Entidad de continuar corma
CmgEesa en marcha, revelanda, sequn corresponda, l3s circstiones relacionadas.

Responsabilidad del Revisor Fiscal en relacien con la zuditoria de estados
financieros

Mi obateve az abtaner una seguridad rarenable de gua los astadas financiaras an so
conjunto eslan litwes do incgrreccdn malerial, debida a fraude o errar, y emitr un
mfgree do auditaria que coricns m gpinmn. Sequrkfad razenable co un abe grade de
sefguridad, pere no garanti?a qué una acditeria reahrada de conformidad con el Anss
M®4 Gl Decrote Jnies Roglamentans 2420 de 2015 v sus modificatonas, que ineerperan
las Normas Internagignales de Auditoria, siempre detecte una incorreccion material
clhando existe.

Las incorraccwxmnes puaden deberse a fracde o e y te consefaran malenales s,
individualonentle o 4o forma agregada, pucde proverse razenablemonts Gec inflluyan on
las decisiones egpngmicas que Bs usgangs toman basandose en oz Estados
Financigros Indiveduabos.

Agliqué i juck prelesional y mantuve una actitud de escaplcisna profesional durante
tedla i auditaria

Tambain:

« |dentifgué v valaré los riesgos de incorrectidn material en bos Estados Financieros
Individuales, debide a fravde o arrer, disofct y apliqed procodimentes o aodtoria
para responder o diches ricsgos v obluve evidence de acedilona soficienls v
adecuada para proporcienar una base de m opinidn El riesgo de ne detectar una
mcorgcoidn malerial debeda a fraude 25 mas elevado que en el case de una
inconeccion material debida a error, va gue el frauge puede implicar colusidn,
falsrficacion, omisiones delberadas, manifestasones intencionadamenle erraneas o
12 elesion del contral interms.
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«  Evalud 2 adecuackin de las poliicas contables aplicadas y [a razenabilidad de las
cshimacipnes contakbles y I comespondente rformacon revelada por 2 direccson

= Evalug la adeceada aplicacion, par la direccign, del pringipes contable de emguesa
an marcha y, basindome an la evidencia de auditorla aManida, conclul que e
existe una inceridumbre material relacionada con hachos o con condicernes gue
pueden generar gudas significaivas seolve |la capacidad de I3 Enlifad pars
conbmuar comd ampresa en uncwnaments Sin ambargs, hechos o condicipnes
fturas pecden sof causa do que la Entdad deje do sor una ormppcsa on
funconamenty

« Comumgue 8 los responsabbics del gobiorno de la enlidad on relacion con, ontre
atrax cupshones, ol alcance y ol maments de realizacion do la audileria planficados
¥ los hallazgos significatives de b oaudilona, asi como coalguicr dofkioncs
significatnva del control interna que dentfique en eltranscurso de |a ayditoria

«  Enrelacion con 3 otra infermacidn incluida en ¢l informe de goestiion preparade por
la Admnistracion, ho Ieide dicho documento y no lengo absorvacones sobio su
cohcordanca con oz estados financieros auditados.

Infotrme sobre stras requenmrentos logales y reglamentanss

Infarmeo que durante ol afo 2025, la Ertidad ha lkovado o contabilidad conforme a las
horiras legales ¥ a B tEchica contable; las operaciones reqistradas en los libres de
contabilidad y los actes de los administradores <2 ajustan al estalule ¥ a las decisignes
de |3 Junia Ctreciiva: b comespendencia, los comgrobamtes de las cuenlas y los likies
da aslas se [levan v sa consarvan debidamenta la Entidad ha elecluads B liguidacibn y
page opotdune 3l Sistema de Scgunided Seocial Integeal: . los
adrministradores dojaron constancia en ol informe do goshion de que no ontorpocoran la
bre crculacien de las facturas de sus provecdorss de Biones v Sorvicans.

Opintdn sabre sl cumplimionts lagal y normative

El Cidige de Comecit establect en el aticule 209 [a ablgacdn de pranuncianme sebre
gl cumplimbonts de normas kegalos o intermas, M trabape se efectud modante la
aplicacedn de pruckas para evalear < grada de comptimicnte de las disposicienes
legales y nommativas por la admintairacion de la Enfidad

Fara efectos de fa ovaluacion diilicé 10z siguientes crilerios
& Normas leqgalos gque alectan la actividad de la ontidad;
»  Eslalute de la enlidad.
+ Aclas de asamblza v de Junta Directiva
» Qbra documenlacidén relevante lales cone actas de los cometés  internes

dobidarma mte formalizados.
En mu ppmion, la enlidad ha dado cumplimiento 3 l3s leyes y regulaciones aplicables.
asl come 2 las deposicionas aslalutarias, da la Azamblea y de [a Junta Oiractiva, en
todos los aspectos wportantes
Igualments eotuve atents @ los diverses requerinechntos de parte de los arganismoes do
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vigilancia del Ezlade observands que la Entidad die 2l rdrmate interms o gxléma qoe
fucea requersde, sin que. a [ fecha do oste informe, tovicra comdomxente do gue alguna
de ellos hubigra generade sanciones que comgrametisran ¢l patrimonic. Asimisme,
mamfiests que a 3 fecha de 2512 comuncacidn na existzn glasas o reqguarmienlos por
Alender o que pemmitan advertir sobre algin ncumplimients reglamentaric por pane de
la Entedad.

Qpinidn sobre la efectividzd del Sistema de Control Interno

Fara la evalracién del contral internd, otilicd corma crilens < modele COS0 10 Eske
medele e 5 de wso obbgalore para kB Entidad, pero ez un referente aceptado
inlemacionalmants para confiurar un process adeceade da central imlama,

El contrel inteme de una entidad es un processe ofcctoade por los oncargadas del
gobomo  corporative, la adminestracion y otro parsonal designado  para provecr
razanable seguridad en relacien con la preparacidn Je infarnacion bnancera conliable,
2l cumplirmeente de las nommas legales & nternas v el lagre de un alle nreel de
elactividad v alkcigncia an las aperasianes

El contral inteme 4o una entidad incluye aquellas peliticas v procedim:entos que:

1. Peimiten o mantenimmicnte o los registees que, o on dotallc razenabls. rellcjen on
forma fiel ¥ adecuada las ransacciones v las dispeswcienes da los activos de I
entdad.

Z. Procveen razonabke sequrndad de que ks Wansaccionss son rogistradas on bo
necesars para permitir la preparacion de [os estados nancieres de acuerdo can <l
marcs lSenicn narmative aplicabie al Grupe N° 2, gue carresponds a 1a RIF para
Fymes, v gue los ingreses v dJesembokos de la enlidad estdn stendo efectuados
silamente de acuerds con [as aulonzaciones de kb administraciin vy de aquelles
encargados del gobicrmo corporative

3 Proveor sequendad razonable en relaceln con la provencidn, deleccidn v Corraccitn
opeduna do adquisicieones no aulanzadas, v ol usa o disposicin do los actives de s
entwdad que puedan lener un efecty mportante en Bs estadas linaeeros

4 Tamb€n incluye procedimentos para garantizar el cumplimiento de Iz normatividad
legal quee alocto a la prtidad, & come de las dispoviciones do fos ostalulos v de los
diganos de  admimsracidn, v el kgre de ks objetvos prapeeslos par B
adrnistracdn en Wrrmings de eficienoE ¥ ofectivedad organeacional.

5 Debido a mgtaconcs nherentes, ol control tterne pucde o provenir, o dotoclar ¥
comegir ke errores importantes. También, las proyecciones de cuabquer evaluacian
o efectividad de los confroles de pencdos fulurgs eslan sujzlas al riesge de que los
cantroles legueen a ser inadecuados debido a cambios en las condiciones. o que 2l
grade de cumplimisnla da [as polllicas o procadimiantos sa puada detarisrar.

Las prunbas efectuadas. espocialments de cardcter cualtative . pora tambian incluyéanda
cikculos cuando o considerd necosars de acecrdd con [3s circunstancias. fucron
desarrplladas por mi durante el franscurso de mi gesign comge Resvisora Fiscal w en
dasarrallo da mi eslrategm 4o Ravisorla Fiscal para ol parads.

: P b e 011

Considero que los procedimientos seguidos en mi evaluacidn son una base suficiente
para expresar mi opinién.

En conclusidén, la Entidad ha dade cumplimiente a las disposiciones legales vy
estatutarias, v a s decskones de la Asamblea y Junta Directiva, ¥y mantiene un Sistema
dea Control Intermo gque garantiza la efectividad v eficiencia de las operaciones, la
confiabilidad de la informacién financiera v of cumplimients de las leyves v regulacionos
aplicables.

Atentamante,

Femado degitalments

i | por ASTRID MELISSA
Bodeah Mg M MURILLO MONCADA
| | Fecha: 2026.03.06
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ABAKOS.

Firmma da Cenladaras PUblicos

Medellin, 12 de marzo de 2026

DICTAMEN DEL REVIEOR FISCAL

Periodo 2025

Sefloresfas Enfidades Asociadas de la Asamblea General Ordinaria de la
CORPORACION PARA EL FOMENTO DE LAS FINANZAS SOLIDARIAS —
FOMENTAMOS

Opinién favorable

He auditado los Estados Financieres Consolidados de la Corporacidn para el Fomento
de las Finanzas Sdlidarias - FOMENTAMOS (en adelante El Grupo) que comprenden i
Estado de Situacién Financiera Consolidado al 31 de diciembre de 2025, el Estado de
Resultados Consolidados, el Estado de Cambios en el Patimonio Consolidado v &l
Estado de Flujos de Efective Consolidado correspondientes al ejercicio terminado en
dicha fecha, asl como las notas explicativas de los estados financieras que incluyen un
resumen de las politicas confables significativas,

En mi opinidn, los estades financieros consolidados adjuntos del Grupo han sido
preparados, en todos los aspectes materales, de conformidad con el marco técnico
normative de informacisn financiera aplicable en Colombia, comespondiente al anexo
M*Z2 del Decreto 2420 de 2015 y sus modificatorios, gue incorporan las MNormas
Internacionales de Informacion Financiera.

Fundamento dela opinién favorable

He llevado a cabo mi auditoria de conformidad con el anexo N°4 del Decreto Unico
Reglamentaric 2420 de 2015 vy sus modificatorios que incorporan las Mormas
Internacionales de Auditoria, Considere gque |la evidencia de auditoria obtenida
proporciona una base suficiente y adecuada para mi opinidn favorable,

Soy independiente del Grupo de conformidad con los requerimientos de élica aplicables,
incluidos la Ley 43 de 1990 y el Codigo de Etica del IESBA, ¥ he cumplido con las
demas responsabilidades éticas aplicables a mi auditoria,

La auditoria de los estados financieros consolidados fue realizade considerando los
requerimientos aplicables a auditorias de grupos establecidos en la MLA B00 Auditoria
de estados financieros de grupos,

Parrafo de otros asuntos

Los estados financieros consolidados comespondientes al ejercicio terminado el 31 de
diciembre de 2025 constituyen el primer periodo en el cual la Corporacion presenia
estados financieres c¢onsdlidades. En consecuencia, ne se presentan  cifras
comparativas consolidadas del penede antenor.

o

Wid on Hiosons

Responsabilidades de la direccion y de los responsables del gobiemo de la
entidad en relacion con los estados financieros consolidados

La Dircccidn de la entidad matriz ¢s responsable de la preparacién v presentacién de
los Estades Financieros Consolidados de conformidad con el Marco Técnico Normativo
vigente en Colombia, contenido en el Anexo N® 2, del Decreto Unico Reglamentario
2420 de 2015 v sus modficatorios, que incorporan las Mormas Intemacionakes de
Informacion Financiera, asi como del contral interno que considere necasario para
permitir la preparacidén de estados financieros consolidados libres de incorreccidn
material, debida a fraude o error.

En la preparacion de los estados financieros consolidades, la Direccidn es responsable
da evaluar la capacidad del Grupo para continuar como negocio an marcha, revelande,
cuando comesponda, las cuestiones relacionadas con este principio.

Los responsables del gobierno corporative son responsables de supervisar el proceso
de infermacién financiera consolidada del Grupo.

Responsabilidad del Revisor Fiscal en relacion con la auditoria de estados
financieros

Mi objetive es oblener una seguridad razonable de gue los estades financieros
conselidades, en su conjunte, estan libres de incorreccién materal, debida a fraude ¢
errar, ¥ emitir un informe de auditoria que contenga mi opinidn,

Soguridad razonable os un alfo grado de soguridad, pero no garantiza que una auditoria
realizada de conformidad con las Normas Internacionales de Auditoria siempre detecte
una incormeccién material cuando existe.

Las incorecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales si,
individualmente o de forma agregada, pucde preverse razonablements que influyan en
las decisiones econdmicas que los usuanos toman basandeose en los estados
financieros consolidados.

Como parte de una auditoria realizada de conformidad con las Normas Internacionales
de Auditaria:

s |dentifiqué y evalué los riesgos de incorreccidn material en los estados
financieros consolidados, debida a fraude o ermor,

# [Disené y apliqueé procadimientos de auwditoria para responder a dichos nesgos y
obtaner evidencia de auditoria suficiente v adecuada para proporcionar una base
para mi opinisn.

= Evalud la adecuacidn da las politicas contables aplicadas v la razonabilidad de
las estimacikones contables realizadas por la direccidn.

&« Conclui sobre la adecuada aplicacion del principic de negocio en marcha a nivel
del Grupo,

s Ewvaleé la presentacion general, la estructura y el contenido de los estados
fimnancieros consolidados.
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Asimismo, comuniqué a los responsables del gobierno corporativo del Grupo, entre D E G E S T I 0 N
ofras cuestiones, el alcance y el momento de realizacidén de ka auditoria planificados

y los hallazgos significativos que pudieran presentarse.

Considero que los procedimientos aplicados v la evidencia obtenida constituyen una _ -' 2 0 2 5

base suficiente v adecuada para sustentar la opinidn expresada,

En conclusian, el Grupo ha dado cumplimiento, en todos los aspectos importantes, a las
disposiciones legales y estatutarias aplicables y mantiene un sisterna de control interna
que proporciona una seguridad razonable respecto a la confiabilidad de la informacidn
financiera, |a eficiencia de las operaciones y el cumplimiento de las normas aplicables.

Atentamente,
Farmado digil:ﬂlll'll?m:q

1 pof ASTRID MELISSA R A
Helesn ’-f{,mw b MuRILLD sONCADA " A F'F

Fecha 2026.03.05 ¥,
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